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- Construyendo
' nuevos
. mercados

23 Encuentro Empresarial del Norte
se constituye en una plataforma
estratégica para impulsar la
competitividad de nuestras empresas.
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ROSARIO BAZAN DE ARANGURI.

El sector privado es el motor de la economia porque genera riqueza y
trabajo digno, el cual es la mejor arma para combatir la pobreza

En marcha. Autoboutiques locales nos  Oportunidad. Cooperativas de Ahorro y
muestran las nuevas tendencias para ve-  Crédito impulsan desarrollo socioeconémico
hiculos nuevos. de socios.




iSimate a esta iniciativa!

No permitas que los menores de edad
compren o consuman bebidas alcoholicas
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Visién Empresarial es una publicacion de la Camara de
Comercio de La Libertad.

La institucién no comparte necesariamente las opiniones
vertidas por los articulistas.
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Nuevos retos

Gremio empresarial libertefio organizo el 23
EEN en torno a las nuevas oportunidades que
ofrece la economia global.

ACTUALIDAD.

10 Unaalternativa diferente
El aprovechamiento de los cultivos organicos genera la posibilidad de
contar con una alternativa diferente respecto a combustibles.

12 Porbuencamino
Hay grandes perspectivas respecto al rubro de las autoboutigues, a
proposito del incremento de las ventas de automoviles en el pais.

|
GESTION EMPRESARIAL

16 Aliados
Las cooperativas se constituyen como entidades sin fines de lucro
gue buscan optimizar el capital de sus asociados.

ENTREVISTA

“El servicio de contactos em-
presariales que se genera a pro-
posito de nuestro evento ban-
dera, es una gran oportunidad
para quienes hacen negocio”.

CARLOS ViLCHEZ PELLA
Presidente del Comité de
Eventos Especiales de la

Camara de Comercio de
La Libertad

20

Una mina

El oro se constituye como un elemento
estratégico para la consolidacion de la
actividad minera de la region.

EVENTOS CAMARATRU

38 GAMA EMPRESARIAL. Entérese de todas
las actividades realizadas en nuestra institu-
cion.

AL CIERRE. Gremios nos muestran Gltimas
tendencias, inversiones, transacciones, entre
otros proyectos.

QUE SE VIENE. Sepa qué eventos sevanare-
alizar en la Camara y demds dependencias
para este mes.

STAFF ESPECIALIZADO. Nuestro gremio
empresarial cuenta con un servicio acorde a
sus necesidades. Condzcalos.

SETIEMBRE - OCTUBRE 2012 / visiGnempresarial / 3




o

Hacia una

economia global

Rosario Bazan de
Aranguri
Presidenta de la Camara

de Comercio y Produccion
de La Libertad

Las Camaras de Comercio en el
Perd trabajan para consolidar la
actividad empresarial y el des-
arrollo econémico y social del
pais.Enesteesfuerzoconstante,
nuestra Camara de Comercio y
Producciénde LaLibertad (CCPLL)
-desde hace 25 afios-, organiza
unencuentroanual deejecutivos
conel propésitode analizartemas
de interés empresarial que nos
permitan conocer las nuevas
oportunidades de negocios, eva-
luar nuestras estrategias de cre-
cimiento y replantear mecanis-
mos publicos y privados que nos
permitan ser mas competitivos
enlos mercados que atendemas
-0 estamos pretendiendo con-
guistar-, a fin de darle sosteni-
bilidad a nuestros esfuerzos de
hay.

Este afo, el 23 Encuentro Em-
presarial del Norte (EEN), de-
mostrandoque eselevento mas
importante deestamacroregion,
desplegé sus debatesentornoa
losdesafiosyoportunidadesque
tienelaeconomiaglobal. Durante
tres dias, las exposiciones reali-
zadas por 25 prestigiosos em-
presariosyfuncionarios-convas-
ta experiencia y visién integral
sobreelmundodelosnegocios-,
nosbrindaronricoslineamientos
y experiencias para seguir ha-
ciendo empresa en nuestro que-
rido pais.

Es alentador comprobar gue los

empresarios seguiremos des-
arrollandolas potencialidadesde
nuestro mercadointernoy apro-
vechandolasenormes oportuni-
dades que los acuerdos comer-
ciales le estan brindando a los
peruanos paraingresarconnues-
tros productos diversificados vy
de calidad amercados con cultu-
ras, idiomasy gustosdiferentes.
Se ha evidenciado que, no de-
pendemosde unasolaeconomia,
sino que estamos penetrando
en todas las existentes, demos-
trando que los empresarios nor-
teflos y peruanaos -con nuestras
pequefias, medianas y grandes
organizaciones-, hemas apren-
didoadarleunpropésitoanuestra
vida empresarial, superando las
fronteras geograficas del pais y
afrontando la continua compe-
tencia sin complejos ni temores,
talcomolohanhechoprestigiosas
entidades peruanas gue se han
posicionadoenelmercadointerno
yexterno,ygueenesteencuentro
compartieroncon claridady sen-
cillez susexperienciasy proyectos
de vida.

Sesigueavanzando. Sinembargo,
hay que esforzarse un poco mas
para que nuestra oferta diversi-
ficada no se gquede -principal-
mente- en proponer productos
sin transformacion al mercado.
Debemosinsistirenlainnovacion,
transferenciatecnolégica, inves-
tigacién, mejora de la propuesta
educativaymayoresinversiones
paradarlerealsentidoaesafrase
de “valor agregado” a nuestros
productos tradicionales y los no
tradicionales.

Tenemosque sentarbases solidas
paradarungransaltoempresarial,
el cual nos permitira no sélo co-
adyuvaral crecimientoeconémico
sino al desarrollo social, aprove-
chando positivamente los des-
afios que la economia global
ahora nos impone. He ahi el reto
gue tenemos.

Si desea realizar un comentario o participar con articulos de opinién, no dude en colaborar con nosotros.
Envienos su informacion a dfigueroa@camaratru.org.pe
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Inversion publica regional
Elcrecimientodeunpaisoregionestaasociado
alainversion gue puedarealizartantoel sector
privado como el sector publico.

Este dltimo, debe orientar sus recursos para
proveer, entre otros fines, la infraestructura
gue necesitan las empresas -para mejorar su
competitividad-ylas familias -para mejorar su
calidad de vida-.

En La Libertad, durante los dltimos cuatro
afos, lainversion pablica de los tres niveles de
gobierna (nacional, regional y local) acumuld
un total de S/. 3,139 millones.

El gobierno nacional, invirtié S/. 516 millones
(16%); el regional, S/. 739 millones (24%); y el
conjuntodelos gobiernoslocales, S/.1,884 mi-
llones (60%).

En el espacio departamental, el 36% de |a po-
blacién no tiene acceso a servicios de agua; el
38%, nocuentacon saneamiento; y el 20%, no
dispone de electricidad.

Anteriormente, la falta de recursos publicos
era el limitante para gue las instituciones del
Estadopuedanllevaracabodiversos proyectos
de desarrollo.

Enlaactualidad, lasituaciones marcadamente
diferente. Comoresultadodelcrecimientosos-
tenido de laeconomia, el gobierno central y los
gobiernos subnacionales disponende recursos
amplios para poder desarrollar proyectos dein-
versién; sin embargo, lo paradéjico es que no
gastan los recursos que disponen.

Durante el 2011, el Gobierno Regional de La Li-
bertadinvirtié apenasel48,9%del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM), cuyo financia-
miento provenia de los recursos del canonyy re-
galiasmineras. Paraelconjuntodelos gobiernos
locales, la inversion alcanzo solo el 59,5% del
PIM.

Después de dos décadas (70-80) de participacion
crecientedel Estadoenelmanejodelaeconomia
nacional, conresultados pocos favorables para
el pais, el cambio de modelo econémico, a
partir de 1991, le asigna al sector privado un rol
protagonico.

Enesecontexto, lasempresas privadas se mo-
dernizaron e insertaron con éxito en el nuevo
escenario de la economia global. Sin embargo,
elsectorpublicomantienelamismaestructura
organizacionaldel pasado. Poreso, esnecesario
reformar las instituciones del Estado para gue
la inversién publica acomparnie el esfuerzo del
sector privado.
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. Nueva RPC Extendida

i Ahora podras hablar ilimitadamente desde el RPC
! detu negocio 2 todos los teléfonos fijos de Claro.
i
[
E
I
| LaRed
3 donde todo es posible

-




. _ -
FAVORECE EL TURISMO

Peri incrementara en
50% areas protegidas

ElServicio Nacional de Aéreas
Naturales Protegidas (Sernanp)
sefialé que espera incrementar
en 50% el namero de areas na-
turales protegidas para que sean
aprovechadas por el turismo, a
través de una mayor difusién de
los atractivos de estas zonas,
tanto a nivel nacional como in-
ternacional. El jefe de Sernanp,
Pedro Gamboa, explicd que exis-
ten cerca de 75 areas naturales
protegidas (ANP) a cargo de la
institucion, y que de este total
solo 15 son aprovechadas parael
turismo.

TRAS DECLARATORIA
Turismo en Amazonia
creceria 15 %

Elturismo enla Amazonia pe-
ruana creceria en aproximada-
mente15% duranteel primerafo,
tras su declaratoria como nueva
maravilla natural del mundo, es-
tim6 el ministro de Comercio Ex-
terior y Turismo, José Luis Silva.
Asimismo, dijoque cuandoMachu
Picchurecibi6 el mismo galardon
en su categoria, en julio del 2007,
el turismo a ese destino aumentd
en alrededor de 27% en el primer
ano. José Luis Silva dijo que esto
dependera del trabajo que hagan
tanto el Gobierno Nacional como
el regional.

FERIAS GASTRONOMICAS
Se incrementa el sector
Restaurantes y Hoteles

Lasferias gastronomicasdes-
arrolladasenel pais, favorecieron
enjunioel crecimiento del sector
Restaurantesy Hotelesen 9,76%,
explicado porelresultado positivo
de las actividades restaurantes
(9,57%) y hoteles (11,14%), infor-
mo el Instituto Nacional de Esta-
distica e Informatica (INEI).

Las ferias gastrondmicas que se
realizaron en el sexto mes inci-
dieron en el comportamiento po-
sitivo del sector destacando las
ferias gastrondmicas como Invita
Perq, desarrollada en el centro
comercial Mega Plaza, distritode
Independencia (Lima).
También contribuyé con este re-
sultado la realizacién del IV Fes-
tival Gastrondémico Ceviche y
otros eventos en los que se buscod
potenciar esta actividad.

‘-\-“-\-\-‘\__j.
RUTA GASTRONGMICA

Destaca la cultura
culinaria del norte

Diversasrutas gastronomicas
regionales, quebuscanrevalorar
las costumbres y dar a conocer la
cultura de algunas de las mas
importanteszonasdel pais, seran
lanzadas en los proximos cinco
anos.
LaprimeradeellasseralaMoche,
que sera lanzada a mediados del
2013, y en la que participaran di-
versosactores delagastronomia.
La ruta incluird Ancash, La Li-
bertad y Lambayeque. También
seprogramaranactividades como
el proyecto Lima Capital Gastro-
némica de América Latina en el
2021.

Esto es parte de un convenio de
firmado por Apega y la empresa
Backus.
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EN AGOSTO
Colocacion aumenté
16,87%

LaAsociacién deInstituciones

de Microfinanzas (Asomif) infor-
mo que las microfinancieras co-
locaron 24,938 millonesde nuevos
soles al cierre de agosto, lo que
represent6 un crecimiento del
16,87% respecto al mismo mes
del 2011.
Dijo que Arequipa es el departa-
mento que se mantiene como el
primer mercado de las microfi-
nancieras, exceptuando Lima
que, tradicionalmente, lidera el
mercado nacional con 7,572 mi-
llones de soles en colocaciones
(créditos) y 11,059 de soles en
captaciones (depositos).

NEGOCIACION DE ACCIONES
Reduce en10%
contribucion

LaSuperintendenciadel Mer-

cado de Valores (SMV) aprob6
una reduccién de 10% en la con-
tribuci6n aplicable a comitentes
(inversionistas), en el caso de
operaciones al contado con va-
loresderentavariable (acciones),
la cual entr6 en vigencia desde
el 3 de setiembre.
Esta medida busca impulsar el
dinamismoenlanegociacién con
valores de renta variable y pro-
mover una mayor participacion
de los inversionistas en todo el
pais.

SEGUN BCP
Precios importados no
deben preocuparnos

El Banco de Crédito del Pert
(BCP) afirm6 quelainflacién po-
driacerrarel afiomarginalmente
sobre el rango objetivo del Banco
Central de Reserva (BCR) debido
al efecto de los precios importa-
dos, pero esto no es motivo ni un
indicadorde preocupaciénnide-
beria suponer una reaccion del
ente emisor.

El gerente de Estudios Economi-
cosdel BCP, Alonso Segura, sefiald
que los choques de los precios
importadosnodeberiantenerun
efecto rebote en los precios do-
meésticos y, ademas, pueden ab-
sorberse de forma natural.

Sin embargo, estimé que el im-
pacto total del incremento de los
precios se percibirareciénafina-
les del primer trimestre del pro-
ximoafo, siguiendounatenden-
cia desde finales del presente
semestre.

BID OTORGARA A PERU
Préstamos por US$ 795
millones para obras

El Banco Interamericano de
Desarrollo (BID) otorgara al Peri
préstamos por cerca de 795 mi-
llones de dolares en el periodo
2012—2015, de los cuales 520 mi-
llones se destinaran a financiar
proyectos de inversion ptiblicay
275 a operaciones de apoyo a la
balanza de pagos, informd el Mi-
nisterio de Economia y Finanzas
(MEF).

El ministro de Economia y Fi-
nanzas, Luis Miguel Castilla, des-
tacod cuatro &mbitos principales
de la cooperacion del BID, que
son el social, desarrollo de in-
fraestructura, reformas econd-
micas y politicas de desarrollo
sostenible paramitigarlos efectos
del cambio climatico.

En el primer ambito, indic6 que
esta cooperacion permitiralain-
tervenciéndel Estadoenlamejora
de los indicadores sociales de
nuestro pais.



cSabes todo lo que la tecnologia
puede hacer por tu empresa?

Los recursos tecnolégicos como tablels y smartphones
tienen un gran poetencial productivo pars las empresas,

Hace mas de 10 afios disefiamos software y aplicaciones para
lograr movilidad y rapidez en el trabajo
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ESTiIMULO DE FED
Exportadoras peruanas
se ven favorecidas

Las exportadoras peruanas
y los precios de las materias pri-
masenelmercadointernacional,
en especial de los minerales, se
beneficiaran del estimulo mone-
tario delaReserva Federal de Es-
tados Unidos (FED), lo cual favo-
receraal Per, previlaconsultora
Maximixe.
Al respecto, el coordinador de
Estudios Econémicos de Maxi-
mixe, Herbert Mayo, senal6 que
de aplicarse exitosamente el de-
nominado QE3, se reactivara la
economia estadounidense y se
lograran mejores condiciones.

POR US$ 14,000 MILLONES
Nuestro pais concentra
inversiones mexicanas

Per(i es el segundo destino

mas importante para las inver-
sionesmexicanasen AméricaLa-
tina, con montos que suman
14,000 millones de délares, in-
formo el embajador de ese pais,
Manuel Rodriguez.
Indicé que empresas mexicanas
de gran fuerza y tamafio han lle-
gado a Pera siguiendo su creci-
miento y la ampliacién de su
mercadoenlos tltimos diezafios.
Rodriguez senald que atin no se
pueden precisar los resultados
del acuerdo de integracién co-
mercial suscrito.

DE SENASA
Cinco Procedimientos
a traveés de la VUCE

El Ministerio de Comercio
Exterior y Turismo (Mincetur)
dispuso que cinco procedimien-
tosadministrativos que competen
al Servicio Nacional de Sanidad
Agraria (Senasa) se tramiten a
través de la Ventanilla Unica de
Comercio Exterior (VUCE), me-
canismo bastante difundido.
En tanto, se amplia la relaciéon
de los tramites mediante la in-
clusién de cinco procedimientos
del Senasa.

Deestamanera, podra tramitarse
en el VUCE el registro de impor-
tadores, lugares de producciony
responsables técnicos de material
sujetoacuarentenapostentrada
y su renovacion.

Igualmente se tramitara la mo-
dificacion del registro de impor-
tadores, lugares de producciony
responsables técnicos de material
sujeto a cuarentena.

ALACAN
Aprueban procedimien-
to para preferencias

El gobierno peruano aprobd
el procedimiento especifico para
la aplicacion de las preferencias
a la importacién de mercancias
de la Comunidad Andina de Na-
ciones(CAN), convirtiéndose ésta
en una nueva version que busca
dinamizar elintercambio comer-
cial de este bloque.

La Superintendencia Nacional
de Aduanasyde Administracién
Tributaria (Sunat) dej6 en claro
queactualmente el universoaran-
celario del comercio de mercan-
ciasoriginarias de estasubregion
se encuentra totalmente desgra-
vado.

No obstante, indic6 que a fin de
simplificar el proceso de despa-
cho aduanero para acogerse a
las preferencias arancelarias de
la CAN, se sustituiran los tratos
preferenciales internacionales
por un Gnico trato preferencial
preestablecido.
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Impulsara Ley General
de Pesca en el pais

La comision de Produccién
Micro y Pequefia Empresa y Co-
operativas del Congreso impul-
sard iniciativas para incentivar
el consumo masivo de pescadoy
contar prontoconunanuevaLey
General de Pesca, anuncio el ti-
tular de ese grupo de trabajo,
Freddy Sarmiento Betancourt.
Asimismo, el representante con-
siderd necesario dar tramite a
toda iniciativa que beneficie el
sector productivo comola pesca,
que es muy importante para el
pais y la consolidacion de este
segmento.

EN PISCO
Formalizan a 181
pescadores

Elviceministro de Pesqueria,

Paul Phumpiu, informé que cerca
de181pescadoresartesanalesde
laprovinciadePisco, enlaregion
Ica, recibieron sus certificados
de participacién en el Curso For-
mativo de Marinero de Pesca Ar-
tesanal.
También, indicé que la partici-
pacion en dicho curso les permi-
tira iniciar sus diversos tramites
ante la Capitania del Puerto de
Pisco, a fin de obtener sus res-
pectivos carné de pesca, el cual
les brindara diversos beneficios
respecto a su gremio.

LiNEA DE AGROPERU
Financian con S/.30
millones a cafeteros

En el marco de un taller in-
ternacional sobre el sector cafe-
talero, el viceministro de Agri-
cultura, Ing. Juan Rheineck, dio
aconocer que el Ministerio brinda
un total apoyo a la cadena del
café,atravésde Agrobancoycon
una linea de financiamiento con
elfondo Agropertide cercadeS/.
30 millones.
Ensuexposicidnaseverd también
que el Ministerio de Agricultura
asistealacadenadel caféatravés
del Programade Compensaciones
para la Competitividad (Agroi-
deas).

RECURSOS HIDRICOS
Aprueban 33 politicas
de Estado

ElPresidentedelaReptiblica

encabez6 la sesion del Acuerdo
Nacional (AN), enla cual se pre-
sento y aprobd la trigésima ter-
cera politica de Estado peruano
sobrelos recursos hidricos dentro
delaconmemoraciéndel décimo
aniversario de creaciéon de ese
foro de dialogo y concertacién
global.
La politica de Estado del Peri
sobrelosrecursos hidricos sefiala
elcompromisode cuidarelagua
como patrimonio dela Naciény
como derecho fundamental de
la persona humana.
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En base a los cultivos organicos

Una esperanza
para combatir
el hambre

El camino a seguir —segiin diversos especialistas del mundo-
debeserel convertirlosresiduos dela cosechaenaziicares, queluego
pueden ser utilizados para combustibles.

I BBC

os cultivos se han visto gra-
Lvernente afectados en el
2012 debido a la sequia en
Estados Unidos y Rusia, por lo
que los precios han aumentado
un 50% desde junio.

Deacuerdo a un informe de la
agenciainternacional Oxfam so-
bre el costo de los alimentos, el
4,0% del maiz de Estados Unidos
es utilizado actualmente para
producir combustible.

Lalegislacion estadounidense
sobre combustibles renovables
indica que, para el 2022, unos
15,000 millones de galones de
etanol —hechos con maiz nacio-
nal- deberan estar mezclados
con la gasolina disponible en el
pais.

Pero el presidente de la pro-
ductoramas grande dealimentos
del mundo es sumamente critico
con el aumento de los cultivos
para la produccion de biodiesel.

Peter Brabeck-Letmathe, de
Nestlé, senal6 que estos cultivos
utilizan tierrayaguaque podrian
aprovecharse para productos des-
tinados al consumo humano o
animal.

Sus comentarios han encen-

dido el debate de la segunda ge-
neracion de biocombustibles.
Otra preocupacion es la ten-
dencia del sistema agricola de
emplear grandes cantidades de
pesticidas e insecticidas, que se
sabe son los responsables de la
destruccion del habitat.
"EnIndonesiase handestruido
las selvas tropicales, al igual que
en Brasil, en donde también las

El 40% de

maiz de
Estados Unidos es
utilizado actualmente
para producir
combustible.

praderas han resultado afecta-
das", aseguraeldoctor Doug Parr,
delaorganizaciénambientalista
Greenpeace.

Parr también sostiene que cual-
quierreducciéon delas emisiones
de efecto invernadero, en parte
debido a la forma en que es uti-
lizadalatierra, yanoseratan efi-
ciente como se habia predicho.

Conversion de residuos
Sin embargo, Lars Hansen, de

Novozymes en Dinamarca —una
empresa que produce enzimas
para descomponer los cultivos
utilizados parabiocombustibles—
creequeactualmente hay grandes
cantidadesde biomasaqueestan
siendo usadas.

Hablandodelasegundagene-
racién debiocombustibles, dice:
"Hay que convertir los residuos
de la cosecha en aziicares, que
luego puedan ser utilizados para
combustibles".

Cuando habla de residuos, se
refiere a la parte de la cosecha
que no se come: las hojas, los ta-
llos y las virutas de madera.

Hansen afirma que esa tecno-
logia esta lista y debe ser imple-
mentada para proporcionaruna
solucién a muchos problemas.

"Si se toma solo el 20% de los
residuos agricolas y forestales
disponibles en Europa, que de
manera sostenible podrian to-
marsedelos campos, seria posible
cubrirlamitad delademandade
gasolinadel continente", afirma.

"La tecnologia esta lista", rei-
tera, "lo que necesitamos ahora
quelas politicas de gobiernoavan-
cen en la direccién correcta".

Lo que se necesita es que los
gobiernos e instituciones como
laUnién Europea (UE) le otorguen
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Algo verde esta creciendo

En base a las algas

Mas famoso por sus buscadores de petréleo que
por sus empresarios ecolégicos, Texas se ha con-
vertido en el hogar de una conurbacién sorpren-
dentemente grande de cultivadores de algas. Son
parte de una Gltima generacién de compafias que
intentan resolver los problemas que han impedido
gue las algas hagan una contribucion valiosa a las necesi-

dades energéticas del mundo. El combustible de algas esta basado
en tecnologias que buscan utilizar algas o bacterias para producir com-
bustible, combinando luz, dioxido de carbono, agua y nutrientes, a
través de la fotosintesis. Es un suefio gue resucita cada vez que se
dispara el precio del petrdleo.

El Programa Estadounidense de Especies Acuaticas fue lanzado por
el presidente Carter en 1978, tras las investigaciones pioneras durante
los afios 50 y 60 en lugares como Berkeley. lgual gue ahora, |a esper-
anza era utilizar organismos de plantas simples de crecimiento rapido
para producir grandes cantidades de combustible.El programa fue
apagandose lentamente, culminando en un informe en 1998, el cual
concluy6 que, para hacer viable el proyecto, el precio del petréleo nece-

sitaba ser mucho mas alto que los US$15-20 el barril.

el subsidio a las nuevas tecnolo-
gias de avanzada que buscan
combatir los problemas relacio-
nados con el carbono.

"Tal medida ayudaria a que el
sector del transporte en Europa
se volviera sostenible", dice.

Doug Parr, de Greenpeace, esta
deacuerdoconqueexistenopor-
tunidades con los biocombusti-
blesde segunda generacion, pero
insiste en que debe discutirse co-
mo utilizar mas eficientemente
la tierra.

"Me preocupa porque lo que
hemos visto con la primera ge-
neracion de biocombustibles, es
quelafuentesuelenserlospaises
en desarrollo", dice.

Elnocree queexista capacidad
institucional para hacer frente a
los grandes intereses.

"A menudo es mucho mas ba-
rato llevar a cabo lo insostenible
quelo sostenible, a pesar de que
seestén cumpliendolos objetivos
de la politica en el largo plazo",
lamenta.

Parr cree que la cuestion de la
sostenibilidad deberia habersido
resuelta antes de que se introdu-
jeranlos mandatosrelacionados
con el porcentaje de biocombus-
tibles que deben reemplazar los
combustibles fosiles.

Oportunidades de trabajo

En la segunda generacion de
biocombustibles ya ha habido
progreso. "Yanoesunaquimera,
esta tecnologia ya se esta des-
arrollando”, sefiala Hansen.

"Una fabrica en Italia esta a
punto de abrir sus puertas para
convertir los residuos agricolas.
También hay en Chinay estamos
trabajando con socios en EE.UU.
y Brasil", explica.

Latecnologianosoloabordara
el sector de transporte, también
podrasustituira productos como
el plastico, que la industria pe-
troquimica ha puesto en el mer-
cado durante los Gltimos 150
anos.

Otroaspecto positivodelanue-
va tecnologia es que podria pro-
porcionar puestos de trabajo e
independenciaenergéticaentodo
el mundo.

Hansen mencion6 un proyecto
de Novozymes, el cual se esta
desarrollando en Mozambique,
en donde los agricultores produ-
cen almid6n de yuca, que puede
ser utilizado como alimento o
que puedeser vendido aalgunas
fabricas pequefas paraser trans-
formado en un combustible, que
luego se utiliza en las cocinas o
el transporte.
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empzresa

Un negocio
que marcha
sobre
ruedas

Hoy en dia, el segmento de autoboutiques en
La Libertad ha logrado generar gran expec-
tativa entre quienes optan por productos mu-
cho mas sofisticados y seguros respecto asus

vehiculos.

CYNTHIA SAAVEDRA
SAONA
csaavedra@camaratru.org. pe

1 parque automotor es uno
E de los que mas ha crecido
—ydemaneramas que sos-
tenida-enlosdltimosafos. Prue-
ba de ello, es que hace unas se-
manas la Asociaciéon Automotriz
del Perti (AAP) manifestd que
ésteregistro unavance del orden
del 20% —anivel nacional-entre
enero y agosto de 2012.
Reforzando lo antes dicho, es
queelespecialistaydirectoraso-
ciadosenel analisisde mercados
en América Latina de Global In-

Slght, Guldo \/lldOZO, ha de]a'
/

dO en ClarO que, Slendo

optimistas, dentro de
unadécadalasventas

es el rango en el que

podrian aumentar Ias

devehiculosnuevos
en el pais podrian
llegar a las 400 mil
e A unidades anuales.
autoboutigues dentro Definitivamente,
de cinco afios. unaciframasquealen-
tadora que permite, no
sololaconsolidaciéndeaque-
1las organizaciones dedicadas a

la venta y comercializacion de
vehiculos, sinotambiéndeaque-
llas que apuestan porlaofertade
productos y servicios dentro del
rubro de las autoboutiques.

Un mercado potencial
Si bien es cierto, hasta hace
unosanos este segmentoeracon-

Buenas perspectivas. Lasven-
tas de vehiculos nuevos para
este afo podrian alcanzar las
180 mil unidades, segun el
presidente de la Asociacion
Automotriz del Perd, Edwin
Derteano Dyer.

Clientes potenciales. Los
principalesclientesdelasau-
toboutiques son las compa-
filas de seguros, mineras y
agroindustriales, que apues-
tan porlaoptimizaciondelos
vehiculaos.

12 /visiénempresarial / SETIEMBRE - OCTUBRE 2012




Fdenred

BEMEFICIC
PARA
TRABAJADORES

RECOMNOCIMIENTS
EINCENTIVOS

Fara mayor informacion comunigesase con nuesiro Ejecutive Comercial an la ragian norle, Sr. César Salinas al
04B89-38263 Rpm #711650 o esciibanos a infe-pe@edenred.com y cesarsalinas@edenred.com

Splucion que pormite a sus colatormdones adquirir
alimentos crudos @ cocdos y generar ahorras ce hasta
45% an Sotracee0s B Dorales pard su empresa,

Para su combdidad podrd reabear sus padidos de
tarpEtas desde nuestra platatormaweb ondar.

Formatos:

Tarjeta Tocka Alimantac tn -Viea

larjats T chatAlimantas tn-MasterGard
Ticzel limentacidn papa

Efactiva solucidn da motvacidn ¥ fidedizacidn para sus
rolaboradores, clenies, provesdores wWo canales da
distribucifin. Ideal para premiaciones y reconorimiantoes,
iﬂ rinilenco adquinir cualquier preducio o sardsio,

plicabie lambban en fachas espaciales come Mavidad,
Dladelakadre, Fieatas Patrias. eto.

Formatbos:
Tarjeta Tickel iE‘,"dh:l- YWiea
]| 1Complimantz Rege o

Sotucion gue faciila |la adminiatracion v conbral da log
I%:'--G-'.l.'l'cE-IZI:Ifl:l'l'.l-'Elli'."l:IE d\ 505 radajacoeas.

armite I adguislcins de geeclina o sarvicing
atnmotrceEs ralacionados an eslnciones da sorvicks
perimnecientss a @ red de Visa,

Tarjata Tickel Comsuslinle- Visa

www.edenred.com.pe



empiresa

siderado bastante convencional
y, hasta opcional, hoy en dia se
ha convertido en uno de los mas
concurridos por quienes apues-
tan por la optimizacion de sus
vehiculos. Pruebadeello, es que
cadavezmuchomastiendasvin-
culadas a este rubro se abren en
la ciudad.

Una autoboutique es una em-
presa dedicada al equipamiento
devehiculos (vistadesde el punto
devistade productos como: aros,
llantas, audio, seguridad, ilumi-
nacion, tapizado, entre otros) y
ala prestacion de servicios (ins-
talacién y disefo de sistemas de
desempefio automovilistico).

Un mercado potencial, tal co-
mo indica el gerente general de
Ricar Autoboutique, Ricardo Al-

Hay una ten-

dencia por la
compra de productos
que garanticen la se-
guridad de gquienes
tienen un auto.

ban Nieves, quienademéasaclara
quenosoloatienden avehiculos
particulares, sino que también
hayuna gran demanda por parte
de vehiculos corporativos (por
ejemplo, camionetas de algunas
mineras).

Innovacién a la orden

Segtin el gerente de Autobacs,
Manuel Reyes Fernandez, una
delasestrategiasfundamentales
para el éxito de este negocio, es
la constante innovacion. Y es
que, respecto a este rubro, los
clientes se han vuelto cada vez
mas exigentes y conocen las 1l-
timas tendencias de este impor-
tante mercado.

“Comoempresa, tratamos
siempre de estar actuali-
zadosrespectoalos pro-
ductos y servicios que
se despliegan en el ru-
bro. Esto, definitiva-
mente, ha permitidoque
contemos con la prefe-
rencia de cientos de truji-
llanos y de las principales em-
presas locales”, agrega.

20%

anual creceran las
ventas de autos
nuevos en Perd, en los
préximos dos afos,
estimo el BBVA
Research.

Protagonistas.

Nuestroimportantecre-
cimiento se debe, basi-
camente, al impulso y
esfuerzo que ponemos
cada uno de nosotros
Como equipo.

Cesar
Francisco
Sanchez Del
Rio.
FULLCAR

Noscaracterizarmos por
la calidad del servicioy
la garantia que brin-
damos, graciasalaex-
periencia de 24 afnos
de trabajo.

Ricardo
Alban
Nieves.
RICAR

Uno de los principios
gue hemos obtenido
durante todos estos
anos, es la responsabi-
lidad en nuestros com-
promisos adquiridos.
Esonoshaservidopara
crecer.

Manuel Reyes
Fernandez.
AUTOBACS

Otroaspectoimpor-
tante —segunrefirio
el empresario—
respecto a la co-
mercializaciéon
de los productos
caracteristicosde
unaautoboutique,
es el referido a la ga-

rantia. Esto, porque el

cliente espera contar con un res-

paldorespectoatodolocomprado
en el local.

Por su parte, el administrador
deFull Car Import, César Sanchez
del Rio, sefial6 que para su re-
presentada, es fundamental que
el personal se mantengaen cons-
tante capacitacion y actualiza-
cién, pues considera que, si de-
sean ser los mejores en su rubro,
deben marcar la diferencia.

Total seguridad

Los productos y servicios que
uno encuentra en una autobou-
tique son innumerables. Sin em-
bargo, hay unatendencia porop-
tar por algunos sistemas en
particular que permiten que,
quien lo compra, se sienta mas
que seguro.

En tal sentido, el gerente ge-
neral de Ricar Autoboutique, Ri-
cardo Alban Nieves, coment6
que, hoyendia, losclientesapues-
tan por productososerviciosque
les permitan desplazarse de ma-
nera segura. Es decir, buscan
contrarrestar algiin posible robo
0 accién en contra de sus vehi-
culos.

Para ello, segln refiere el ge-
rente general de Autobacs, Ma-
nuel Reyes Fernandez, lamayoria
de autoboutiques cuentan con
GPS, sistemas de seguridad para
las lunas de los vehiculos, entre
otras ofertas para los trujillanos.

A toda marcha

Los empresarios de autobou-
tiques coinciden en que el mer-
cado libertefio es una plaza su-
mamente importante para la
consolidaciéon de sus negocios.
Esto, considerando, porunlado,
el auge econémico que se vive en
la regién desde hace un tiempo
y, por otro, el incremento en las
ventas respecto a los vehiculos.

Muchosdeellos, incluso, dejan
entrever la posibilidad de abrir
nuevas sedes, con el propdsito
de llegar a mas clientes y que
éstos tengan mayor disponibili-
dad paralacomprade productos
0 servicios.

En suma, éste es un mercado
congrandes posibilidadesdecre-
cer, no solo a nivel de la ciudad,
sinotambiénenlasierradenues-
tra region.

CESAR ARISPE RIBBECK
Vicepresidente del Comité de
Transportes.

Camara de Comercio de La Libertad

Miiltiples beneficios

El crecimiento sostenido del
mercado automotrizen los l-
timos afios también ha signi-
ficadounamayorpresenciade
las autoboutiques o tiendas
deaccesorios paralosdistintos
modelos de vehiculos que se
comercializan en nuestra ciu-
dadyque, porseguridad, moda
o0 gusto del propietario, son
equipados con diversos acce-
sorios.

Hoy, esta muy de moda el lla-
mado “tuning”,que podriatra-
ducirsecomo: ponerelvehiculo
a punto, con accesorios que
mejorensu performancecomo
multiples deescape (headers),
filtros de aire, faros, amorti-
guadores y, por otro lado, ac-
cesorios de mayor calidad en
lo que a audio se refiere, con
amplificadores, equipos, par-
lantes oaccesoriosdediversion
comopantallasLCD paravideos,
o también para el entreteni-
miento de los nifios con vide-
ojuegos.

Esta modade “tunear” los ve-
hiculos tambiénva dela mano
con la apariencia externa del
vehiculo, por lo que las auto-
boutiques se hanespecializado
en importar o representar a
marcas de aros de aleacion y
llantas de bajo perfil pero mas
anchas.
Elaugedelaeconomiadel pais
ha permitido un crecimiento
del parque automotor de casi
el 100% en los dltimos tres
anos, lo que beneficia directa-
mente al negocio de autobou-
tiques, trayendo consigo una
mejoraenlaoferta, lavariedad
y calidad de accesorios, como
enelservicioqueofrecen. Como
vemos, hay grandes expecta-
tivas para el sector.
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gestion

aportaciones.

CYNTHIA SAAVEDRA
SAONA
csaavedra@camaratru.otg.pe

—-a proposito del creci-
miento econémico del pais- en
estos ultimos afos, es el finan-
ciero.Y esque, en éste se conjugan
los resultados de muchos de los
negocios o transacciones que re-
alizanlas familias, empresasyel
Estado. Sinembargo, hayunseg-
mentomas que considerableque
apuesta porlosaportes mensuales
quehansidoestablecidosdentro

nodelossectores que ma-
yor dinamismo muestra

del esquema de trabajo de las
Cooperativas.

Pruebadeello,esqueenLalLi-
bertad existen cerca de 255 mil
personas queestanligadasauna
Cooperativa de Ahorro y Crédito
(COOPAC), pues consideran que
losbeneficiosquesedanentorno
aéstason mayores y mejores que
las que se perciben en un banco
o microfinanciera.

Pero, ;como es que un modelo
basadoenaportaciones pequefias
puede generar tan buenos resul-
tados, no solo en el pais, sino a
nivel mundial, ademas de des-
plazarainstituciones sélidas co-
mo los bancos?

Entidades de

la region dan
mayores beneficios a
guienes optan por
esta modalidad de
aportes.

Mas que un modelo

Una cooperativa es una aso-
ciacion auténoma de personas
que se han unido —voluntaria-
mente- para formar una organi-
zacion democratica cuya admi-
nistraciény gestion debellevarse
acabo de la forma que acuerden
los socios, generalmente en el

Propuesta que apunta
al beneficio comun

A pesar que uno de los segmentos mas competitivos es el financiero, las Cooperativas
se constituyen como una opcion preferencial para quienes apuestan por el sistema de

contexto de la economia de mer-
cadoolaeconomiamixta, aunque
las experiencias cooperativas se
han dado también como parte
complementaria de la economia
planificada.

Su intencién es hacer frente a
las necesidades y aspiraciones
econdémicas, socialesy culturales
comunes a todos los socios me-
dianteunaempresa. Ladiversidad
de necesidades y aspiraciones
(trabajo, consumo, comerciali-
zacion conjunta, ensefianza, cré-
dito, entre otros) de los socios,
que conforman el objeto social o
actividad corporativizadadeestas
empresas, define una tipologia

16 / visiénempresarial / SETIEMBRE - OCTUBRE 2012



Valores
cooperativos

Ayuda mutua: es el accionar
de un grupo para la solucion
de problemas comunes.
Esfuerzo propio: es |a moti-
vacion, la fuerza de voluntad
de los miembros con el fin de al-
canzar metas previstas.
Responsabilidad: nivel de
desempefioenel cumplimien-
todelasactividades paraellogro
de metas.
Democracia: toma de deci-
sionescolectivas porlosaso-
ciados (mediantela participacion
yel protagonismo) aloque sere-
fiere a la gestion de la coopera-
tiva.
Igualdad: todoslos asociados
tienen iguales deberes y de-
rechos.
Equidad: justa distribucion
de los excedentes entre los
miembros de |a cooperativa.
Solidaridad: apoyar en |a so-
lucién de problemas de los
asociados, la familia y la comu-
nidad.
Libertad: cada quién puede
decidir por si mismo lo que
mejorconsidere parasu bienestar
vy el de su sociedad.

muy variada de cooperativas.
Los principios cooperativos
constituyen las reglas basicas de
funcionamiento de estas organi-
zaciones. La Alianza Cooperativa
Internacional (ACI) es la organi-
zacion internacional que desde
1895 aglutina y promueve el mo-

vimiento cooperativo en el mun-
do. La cooperativa constituye la
forma mas difundida de entidad
de economia social.

Plaza regional

Tal como se sustenta en lineas
anteriores, paranadie esunano-
vedad que, en nuestra region,
las cooperativas cuentan con un
granrespaldoy preferencia. Y es
que, muchos destacan el hecho
que éstas muestran un total res-
paldo para con sus asociados,
ademas de trabajar con tasas de
interés bastante bajas.

También es importante desta-
car que, las COOPAC se rigen por
la Ley General de Cooperativas
(TUO aprobado por D.S. N° 074-
90-TR), por el reglamento apro-
bado por Resolucién SBS N 540-
99ysusmodificatorias, porotras
normas emitidas porla Superin-
tendencia de Banca, Seguros y
AFP, por sus propios estatutos y
demasnormasinternas, ademas
de ser supervisadas por la Fede-
raciéon Nacional de Cooperativas
de Ahorroy Crédito del Perti (Fe-
nacrep).

En La Libertad, son cuatro las
COOPAC que gozan de la prefe-
rencia de la comunidad y que
hanlogradoincrementar el capi-
tal con el que trabajan: San Lo-
renzo, Le6n XIII, San José Cartavio
y Chim Cartavio.

El asociado tiene la razén

Segiin el presidente del Con-
sejo de Administracion dela Co-
operativa de Ahorro y Crédito
Leon XIII, Salomén Chanduvi
Vasquez,losduefios de estas en-
tidades son sus asociados. Y es

Un fondo mas
que comun

¢Para qué sirven las
aportaciones?

Las aportaciones forman parte
delcapital socialysonimportantes
para el funcionamiento de una
COOPAC, pueselobjetivodeestas
instituciones es captar recursos
econémicos delos socios parafor-
mar un fondo de uso comun y
otorgarles todo tipo de beneficios
en cuanto a servicios financieros,
logrando de esta forma su reali-
zacioén personal y familiar.

Afio Internacional

de las Cooperativas

La Asamblea General de la ONU
proclamé el 2012 comoel “Afio In-
ternacional de las Cooperativas’,
resaltando asi su contribucion al
desarrollo social y econémico de
las naciones. En virtud de ello,
siendo el Ministerio de la Produc-
cién el sector competente en ma-
teria de promocién y fomento de
cooperativas, de acuerdo a la Ley
N°29271,impulsélaconformacion
del Comité Nacional para la cele-
bracién del Afo Internacional de
las Cooperativas, mediante de Ia
Resolucion Ministerial N°391-2011.

que, gracias a ellos, logran con-
solidarse en el mercado y hacen
posible el trabajo y el apoyo mu-
tuo. “La empresa privada, por
ejemplo, busca el beneficio de
quienes la administran a través
del reparto de utilidades. En el
caso de las cooperativas, lo que

ROSA REYNA URQUIZA
Gerente General
COOPAC. Chimu Cartavio

Innovacién: reto de las
cooperativas

Frente al fenémeno de la glo-
balizacién, diversos analistas
han determinado que la em-
presa que no es innovadora,
estd destinada a desaparecer
y perder todo lo ganado hasta
ese momento.

En tanto, existe la necesidad
de hacer participes a todos los
trabajadores de los beneficios
delos proyectos futuros, atra-
vésdesuincursiénenelcapital
de la misma, férmula que es
consustancialaunsistemade
cooperativas.

Se requiere, ademas, formar
unequipocon rasgos mas que
creativos de personalidadyes-
piritu emprendedor de los so-
cios, si lo que se quiere es
lograr la consolidacion de la
cooperativa.

Lainnovacion se fundamenta
en estructuras planas, sin ex-
cesivas jerarquias, que son fa-
ciles de implantar en las coo-
perativasdondeelautocontrol
no necesita de tanta burocra-
tizacién, nijerarquiascomoen
lasempresas capitalistas con-
vencionales.
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gestion

se busca es generar mayores re-
manentes (resultados netos del
ejercicio), con el propésito que
estos sean distribuidos entre los
socios”, sostiene.

En la misma linea, el gerente
generaldelaCooperativade Aho-
rro y Crédito San José Cartavio,
Randolph Castillo Chavez, deja
en claro que, lo que ellos tienen
asufavoreselhechodenobuscar
ellucroorganizacional sino para
con los aportantes.

De igual forma, el gerente ge-
neral delaCooperativade Ahorro
y Crédito San Lorenzo, Victor Pla-
sencia Urcia, manifiestaque este
tipo de organizaciones brindan
la oportunidad para que los aso-
ciados sean parte de su Consejo
Directivo, generando mayor de-
mocracia y transparencia entre
ellos.

Miiltiples servicios

Como parano envidiar a algu-
na entidad financiera, las coo-
perativas cuentan con servicios
acorde a las exigencias del mer-
cado pero, sobre todo, de los
miles de aportantes. Tal es asi
que, por ejemplo,la COOPAC Le-
o6n XIII ofrece la posibilidad de
aperturas de cuenta de ahorro,
entrega de créditos por consumo,
créditos hipotecarios.

Por su parte, la COOPAC San
Lorenzo—ademasdetrabajar con
tasas preferenciales parasusaso-
ciados respecto a los diversos
servicios con los que cuenta-,
ofrece la opcién de un Fondo
Mortuario, pone a disposicion

35 mil
asociados proyecta alcanzar
LeonXllldentrodecincoarios.

[ ] >
S/.1millon
en términos de remanentes
tiene Leon XIII.

S/.10

esloque unsocio habilaporta
almesenlaCoop. SanLorenzo.

S/.25 millones

es el patrimonio de |a Coop.
San Lorenzo.

S/.16 millones

en captaciones por ahorros
tiene la Coop. San Lorenzo.

un centro médico (con especia-
lidades en Psicologia, Odontolo-
gia y Medicina General).

Lo mismo sucede con la COO-
PAC San José de Cartavio que
ofrece créditos por consumo, cré-
ditos para las microempresas,
créditos hipotecarios y créditos
comerciales. Incluso, brinda el

Raices del cooperativismo

servicio de pago de servicios,
transferencia de dinero, entre
otros.

Competencia leal

Si bien es cierto, en la regién
no contamos con un ndmero
exorbitante respecto a Coopera-
tivas de Ahorroy Crédito, dentro
delas que desarrollan sus activi-
dades para este segmento espe-
cifico, ain semantiene unacom-
petencia limpia y leal.

Probablemente, la diferencia-
ci6én se base en torno a los servi-
ciosadicionales que cadaunade
éstas puedan generar para con
susasociados. Incluso, laatencién
y el trato que generan para con
sus aportantes, se convierte en
piezaestratégica para el temade
la preferencia y aceptacion.

A decir de muchos de quienes
optan por este tipo de entidades,
las tasas de interés son relativa-
mente bajas y los mecanismos
deretornode capitales prestados
estan a su total alcance.

Grandes perspectivas

a futuro

Que no sean organizaciones
con fines de lucro no significa
que no esperen mejores resulta-
dos para afios posteriores. Y es
que, muchos de sus represen-
tantes consideran que, con el
buen momento econémico que
se vive en La Libertad, tienen
grandes posibilidades de incre-
mentarsus capitales, obviamente
en beneficio de sus asociados y
de los que desean afiliarse.

A paso firme. En el Pert la Coope-
racién ha evolucionado desde las
culturas pre-incas hasta nuestros
dias, ligada y condicionada por las
distintasetapasdenuestrodevenir
histérico. Es a fines del siglo XIX'y
la segunda décadadelsiglo XX que
surgen las primeras cooperativas
peruanasdentrodelincipientemo-
vimiento obrero junto con el mu-
tualismo artesanal, constituyén-
dose en la primera corriente

cooperativista en el Peru.

ElsigloXXseiniciaconlaexpedicion
de diversas disposiciones legales
que estuvieran contenidas en el
Codigo de Comercio de 1902; sin
embargo, estas disposiciones no
se traducen en laexistenciareal de
Cooperativas, pues tendrian que
pasar17afos parague en Arequipa
se constituyera la primera coope-
rativa del pais: la Cooperativa de
Consumodelos Empleadosy Obre-

ros de los Ferrocarriles del Sur.

La segunda corriente cooperativa
fue de naturaleza puramente coo-
perativista, que partedelaconcep-
ciéndelaRepublica Cooperativade
Charles Gide en Europa.

En 1931 surge |a tercera corriente
delmovimientocooperativo, ligada
ala accion sindical y politico parti-
daria, gueasuvezestuvoinspirada
enlostrespilaresdel Partido Obrero
Belga (POB).

Protagonistas.

Con 47 afios, somos la coo-
perativa mas grande del
norte. Hace 10 afos, tenia-
mos aproximadamente 10
mil socios, yhoy somos cerca
de 28 mil. Contamos con
unasedecentralgueconsta
de dos locales: en uno se
ubicaeldreafinancierayen
el otro estan los servicios
complementarios de tipo
social.

Salomén
Chanduvi
Vasquez.
COOPAC Ledn
Xl

San Lorenzo tiene 54 afos
de fundacion. Somos una
delascooperativas masan-
tiguas del norte del pais.
Como modelo cooperativo,
nos basamos enlos funda-
mentos de ayuda mutuay
solidaria sin fines de lucro.
Por ello, solo hacemos ne-
gocio con nuestros cientos
de asociados y nos preocu-
pamos por su bienestar.

Victor
Plasencia
Urcia.
COOPAC San
Lorenzo

En el 2011, hemos logrado
serlacooperativadeahorro
y crédito con mayor renta-
bilidad financiera a nivel
nacional y, para este afio,
estamos trabajando muy
duro para mantenernos en
esa privilegiada posicion.
Estamos segurosquelolo-
graremos con el apoyo de
nuestros socios, directivos
y colaboradores.

Randolph
Castillo
Chavez.
COOPAC San
José Cartavio
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entrevista

Carlos Vilchez Pella.
Presidente del Comité de Eventos Especiales de la

Camara de Comercio y Produccion de La Libertad

Empresario libertefio asegura que el EEN es una ventana estratégica para la
apertura de nuevos canales de intercambio comercial.

“Hay grandes
oportunidades para
los empresarios del
norte de pais”

DEBORAH FIGUEROA
ABARCA
dfigueroa@camaratru.org.pe

or mas de 23 afios, la Ca-
mara de Comercio y Pro-

duccién de La Libertad
(CCPLL) se ha preocupado por
organizar un megaevento en el
que se congreguen los empresa-
rios masrepresentativos del norte
del pais, con el propoésito de es-
tablecer estrategias comunes que
permitanlaconsolidaciéndesus
organizaciones.

Tal es asi que, en el lapso de
las tltimas ediciones, el gremio
empresarial se ha preocupado
por gestionar la participacion de
autoridadesyejecutivosdenivel,
con los cuales se puedan des-
arrollarmodelos particulares para
con el pais y nuestra region.

De esto y mas conversamos
con el presidente del Comité de
Eventos Especiales de la CCPLL,
Carlos Vilchez Pella, quien des-
taco la participacion de los cerca
de 200 empresarios que se hicie-
ron presentes en el 23 EEN.

El Perti es uno de los pocos
paises que esta creciendo ata-
sasmas que considerables. Es-
to, definitivamente, se refleja
enlas principalesregionesdel
pais. ;Quétanalineadaestala
Libertad respecto a este pro-
ceso de desarrollo?

En los dltimos cinco afios, La
Libertad ha crecido a una tasa
promedio anual de 7,1%; cifra
mayor al promedio del pais
(6,4%). Este crecimiento ha ge-
nerado, por ejemplo, la creacién
de nuevos puestos de trabajo.
Del 2006 al 2011 hemos crecido
14%, pasando de 770 mil a mas

de 877 mil puestos en la region.

Seglinel INEI, el PBI per capita
hapasadodeS/. 3,162 en el 2001
a$S/. 5,562 en el 2011 como con-
secuencia del crecimiento eco-
némico de nuestra region.

Ensuma, La Libertad es la ter-
cera economia del pais, repre-
sentandoel4,7%del PBInacional,
conunmontode S/.9,580 millo-
nes a precios constantes en el
2011. Sin embargo, falta mayor
conectividad con las regiones de
lasierraparaqueel departamento
en general este alineado a este
proceso de desarrollo.

¢Considera Ud. que somos
competitivos?

De acuerdo al Indice de Com-
petitividad Regional 2011 de CEN-
TRUM —que mide la competitivi-
daddelaregionencincopilares—,
ocupamos la sétima posiciéon a
nivel de pais. Delos cinco pilares

evaluados, el pilar de las Empre-
sas demuestra gran liderazgo al
ocupar el segundo lugar. Sin em-
bargo, en el pilar Gobierno se re-
fleja la poca eficacia y eficiencia
de nuestras autoridades que nos
ubican como region en el diecio-
choavo lugar.

;Podriamosdecir, entonces,
queelPeriitiene grandes opor-
tunidadesrespectoalmercado
interno y externo?

Consideroqueel Pertiestaatra-
vesando un buen momento con
muchas oportunidades, conse-
cuencia de la coyuntura de la
economiaglobal. Tenemosvarias
ventanas abiertas hacia el exterior
(TLC firmados) y bastante ex-
pectativa de los inversionistas
nacionalesyextranjeros porapos-
tary desarrollarnuestromercado
interno (recursos naturales, po-
blaciénjoven, variedad declima,
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monumentos arqueoldgicos vi-
vos, varias regiones naturales,
entre otros).

Apesardelasinnumerables
opciones con las que cuentan
losempresarios parahacerne-
gocios, existe mucho desco-
nocimiento por parte de ellos.
¢A qué se debe?

El papel del Estado es el de
promotor y generador de opor-
tunidades de negocios. El papel
de los gremios empresariales es
informar, trasladar herramientas
técnicas y verificar las necesida-
des de los empresarios para ge-
nerar mayores negocios. El papel
de las Universidades es dar una
mejor educacion, desarrollar la
tecnologiay entregar al mercado
profesionales competitivos. En
tanto, Estado, gremios empresa-
riales y Universidades deben de
caminar de la mano para que los

empresarios tengan mayor co-
nocimiento de hacer negocios.

En tanto, ;el Encuentro Em-
presarial del Norte (EEN) se
constituye como una ventana

OPORTUNIDAD

Eventos como

éste son los
gue permiten desarro-
llar nuevas estrategias
para crecer de manera
sostenida.

mas que estratégica para que
los ejecutivos amplien sus ho-
rizontes ysepan en quénuevos
mercados invertir?

Desde luego. Y es que, nos he-

mos preocupado —delamanode
nuestro aliado CONFIEP- en in-
vitar paraestaedicion a expertos
en temas como: Per(i: integrador
del comercio mundial; Perd,
atractivo para la inversion ex-
tranjera; basqueda de nuevos
mercados para crecer y afrontar
la crisis; el mercado peruano en
crecimiento, productodel avance
de la infraestructura vial, por-
tuaria, aérea, de comunicacion,
urbana, entre otras; ylaevolucién
del consumidor.

Y, justamente en esta nueva
edicion, es que la Camara de
Comercio y Produccion de La
Libertad (CCPLL) analiz6 las
oportunidadesdelaeconomia
global.

Justamente el gran reto que
debe de afrontar el Gobierno y
las empresas es fortalecer los
mercados actuales y desarrollar
nuevos mercados en el pais; asi-
mismo, continuarlainvestigacion
del escenario mundial para en-
contrar nuevos mercados para
nuestra oferta exportadora.

:Qué ensefianzas les dejo a
los empresarios el 23 EEN?

El Encuentro ha sido, en rea-
lidad, toda una plataforma de
aprendizaje. Y es que, a partir de
éstelos participantes vanapoder
conocerlasoportunidadesyries-
gos del escenario econémico
mundial -y sustendencias—, para
la definicion de las politicas pt-
blicas y empresariales que nos
permitan continuaraprovechan-
do las oportunidades de la eco-
nomia global. Asimismo, les va
apermitiridentificar las mejoras
quehayqueincluirenlaspoliticas
comerciales del pais, tanto al in-
terior asi como a nivel interna-
cional, a fin de consolidar el cre-
cimiento y posicionamiento
mundial del Pert. Finalmente,
les ayudara a comprometer al
sector paiblicoy empresas, enin-
versiones y decisiones dirigidas
a expandir nuestra creciente y
progresista economia, al interior
del pais y con nuevos mercados
en el mundo.

:;Comoseanalizo el contexto
delaeconomia global durante

los tres dias que duré el 23
EEN?

Se analizaron dos ejes en esta
edicién. Primero, el mercado in-
terno, en donde se vieron temas
como: politicas macroeconomi-
cas para impulsar el desarrollo
delmercadointerno; articulando
nuevos mercados; el consumidor
delnortedel Perii, nuevos estilos
devidayde consumo; estrategias
regionales para el desarrollo de
la competitividad empresarial;
la Macroregién Norte: oportuni-
dades para nuevos productos y
servicios; y panel empresarial:
empresas exitosas conquistando
mercados en el pais. Otro de los
ejes fue el referido al mercado
externo, el cualincluyd: Avances
y oportunidades para insertarse
al mercado mundial a través del
TLC, el Pert1 integrador del co-
mercio mundial y un panel em-
presarial.

Enestanuevaedicionsecon-
to conlaparticipacionde gran-
desemprendedores peruanos.
;Quiénes participaron de los
paneles empresariales?

Claro. Nos acompafiaron, por
ejemplo, el maximorepresentante
de los empresarios de la capital,
elpresidente delaCamarade Co-
mercio de Lima, Samuel Gleiser;
el propietario de la cadena de
Hoteles Costadel Sol, Mario Mus-
tafa; el presidente del Grupo Aje,
Angel Afiafios; el empresario ex-
portador de café, Ricardo Huan-
caruna; y el empresario avicola,
JulioIkeda. Asimismo, sehicieron
presente ejecutivos reconocidos
como Samuel Dyer, Alberto Cas-
tafieda, Alvaro de Rivero, y el ex
ministro Luis Carranza.

;Quéotrasnovedadessevie-
ron en esta nueva edicion?

Ladinamicadel eventosebasa
enlarealizacion de conferencias
magistrales y paneles a cargo de
ejecutivos condominio del tema.
Siendo un evento del norte, se
concret6 —por ejemplo- la parti-
cipacion del presidente de la Re-
gion Piura, Javier Atkins; del pre-
sidentedelaCamarade Comercio
de Cajamarca, Jorge Vergara; y
del gerente de Regiones de la
CONFIEP, Eduardo de la Piedra.
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especial 23 EFEN

Nuevos reto
ala economia

La Camara de Comercio y Produccion de La Libertad organizo s
Empresarial del Norte (EEN) sentando las bases para que la macr

tenga acceso a nuevos nichos de mercado.

DEBORAH FIGUEROA
ABARCA

[0S principales ob-
jetivos de las Camaras de
Comerciodel pais, esvelar

por el crecimiento y la consoli-
dacion de las empresas que se

apoyan ensus principios. Noobs-
Fsglat.w;pbrtante generarme-

canismos que posibiliten la ex-
pansion de las mismas, a
propositos de las nuevas condi-
ciones que se generan en el mer-
cado.

En tal sentido, la Camara de
Comercio y Producciéon de La Li-
bertad (CCPLL) haoptado—desde
hace mas de 23 afios— por la rea-

S

b

lizacién de un evento en el que
se analicen diversas tematicas
quesirvandereferenciaparaque
los participantes puedan tomar
acciones estratégicas dentro de
susorganizaciones: el Encuentro
Empresarial del Norte.

Y es que, a prop6sito de las di-
versasrealidades quese perciben
a lo largo de nuestro pais y el
mundo, se hace mas que nece-

sario el analisis de lineamientos
que permitan hacer frente a si-
tuaciones adversas (como, por
ejemplo, la crisis mundial) y la
generacion de mecanismos de
expansion.

Una nueva edicion

En su 23 edicion, el Encuentro
Empresarial del Norte (EEN) pro-
puso una tematica desafiante,
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pues toma en cuenta tanto el am-
bito local como internacional. Y
esque, “OportunidadesdelaEco-
nomia Global: nuevosmercados”,
representa una oportunidad es-
tratégica para quienes apuestan
por cada vez mas retos.

Lajustificacion del eje estraté-
gicodeesteencuentroserespaldd
enlanecesidad de gestionar me-
canismos de crecimiento y ex-
pansion después de toda la tur-
bulencia generada a propdsito
delacrisis financierainternacio-
nal. Incluso, por la actual ines-
tabilidad que se vive en el conti-
nente Europeo.

Es justamente gracias a esta
tematica que los empresarios y
ejecutivos tuvieron la opcién de
contar con herramientas que po-
sibiliten su participacién en mer-
cados que, pese a la crisis, atin
requieren de sus productos o
servicios. Ademas, tuvieron en
claroquénuevosnichospueden
explotarse en torno a su espe-
cializacién.

Un abanico de

oportunidades

Si bien es cierto, el mercado
externorepresentauna granopor-
tunidad para quienes hacen em-
presa en el pais, también es im-
portante analizar las nuevas
perspectivas del mercado nacio-
nal, las cuales atin no han sido
tomadas en cuenta en su totali-
dad. Esto, a proposito de que hoy
en dia existen nichos que tienen
que apostar por la importacion
enlugardetrabajar con producto
peruano.

Y es que, antes de vender la
marcanacional hacia el exterior,
es necesario que los propios em-
presarioslocales sean conscientes
que contamos con productos y
servicios de calidad, los cuales
cuentan con certificaciones que
respaldan sus competencias.

Adicionalmente, hay que tener
en claro que el Per(i cuenta con
grandes potencialidades como
para competir con sus pares ex-
tranjeros. No en vano, nuestro
pais goza de gran credibilidad y
es considerado una plaza estra-
tégica para quienes desean in-
corporar capitales internaciona-

es en diversos segmentos
condmicos.

¢Qué nos falta para ser

mas competitivos?

La tematica del 23 EEN se sos-
tuvoendosestamentos: mercado
interno y externo. Y, teniendo en
claro cuéles son los lineamientos
enlos que se debe incidir paralo-
grar la consolidacion de la em-
presarespectoaambosescenarios,
se podra alcanzar el tan ansiado
desarrollo sostenido del pais.

Respecto al contexto interno,
esnecesariodesarrollar politicas
macroeconémicas que permitan
impulsarelmercadolocal; contar
con la infraestructura adecuada
que posibilite la interconexion;
conocer cudles son los nuevos
estilos de vida y consumo, a fin
de adecuar los productos o ser-
vicios; desarrollar estrategias re-
gionales que permitan que las
empresas sean cadavezmascom-
petitivas; y generar nuevos pro-

Macroregion
norte se puso

de piey particip6 en
uno de los eventos mas
emblematicos de todo
el pais.

ductos y servicios a nivel de ma-
croregion norte.

En el caso del mercado exter-
no, se hace fundamental hacer
unanalisisrespectoalosdiversos
Tratados de Libre Comercio
(TLC), afindeevaluarlos avances
y las oportunidades con las que
cuenta el empresariado parain-
sertarse en el ambito interna-
cional; conocer los beneficios
de constituirnos como un pais
que integra la actividad comer-
cial; y conocer un poco mas de
cerca las experiencias de em-
presas que han logrado hacerse
de un mercado estratégico en el
exterior.

Aliados mas que estratégicos

Un evento no seria posible sin
el respaldo de sus aliados estra-
tégicos. Y, para esta edicion del
EEN, la Camara de Comercio y
Produccién de La Libertad con-
gregd —nuevamente—aempresas
emblematicas a nivel nacional e

internacional. Enlacategoria
de patrocinadores, este ano
se conto con la participacion
de Rimac Seguros e IBM.

Respecto a la categoria de
auspiciadores, se cont6 con la
presenciade empresasregionales,
como es el caso de Chim( Agro-
pecuaria, EmpresaEditoraLaln-
dustria de Trujillo y Cementos
Pacasmayo.

En el rubro de colaboradores,
se contd con la participacion de
entidades como Minera Barrick,
Bancode Créditodel Perii, Agroin-
dustrial Laredo, Clinica San Pablo,
Neomotors, Universidad Privada
Antenor Orrego (UPAO), Minera
Poderosa, PECSA, Odebrecht, Se-
mana Econémica, SNC Lavaliny
SOL TV.

Agenda para los negocios
Hace unos afios, la CaAmara de

Asistentes

tuvieron la
opcion de participar de
los diversos paneles
empresariales y despe-
jar todas sus dudas.

Comercio y Produccién de La Li-
bertad violanecesidad de generar
—en el marco del Encuentro Em-
presarial del Norte— un espacio
atravésdel cual se generen opor-
tunidades denegocio. Esasicomo
naceelserviciode Contactos Em-
presariales que, desde el afio pa-
sado, se torna como un plus a
quienes participan deesteevento
emblematico.

Y es que, a través de este ser-
vicio, seofrecealos participantes
laopcién de reunirse con sus pa-
res, a fin de establecer posibles
alianzas, mecanismos de inter-
cambio, promociénde productos
oservicios, entreotros, demanera
inmediataycontando conelequi-
pamiento adecuado.

En suma, el EEN se constituye
como una oportunidad estraté-
gica para quienes tienen a su
cargo las organizaciones mas re-
presentativasdel paisy, sobreto-
do, paraquienesbuscan hacerlas
competitivas.

CONCLUSIONES

DEL
23 EEN

Por: Rosario Bazan

de Aranguri

El sector privado es el motor
de la economiay, a través de
las inversiones que ejecuta en
losdiversos sectores productivos,
generariguezaque se tangibiliza
através de la generacién de tra-
bajo digno, el cual es la mejor
arma para combatir [a pobreza.
El sector privado y publico
tienenel desafiocompartido
de mantener el circulo virtuoso
de generar las condiciones pro-
picias para generar rigueza, em-
pleoy reducir la pobreza de ma-
nera sostenida.
Desarrollodel capital humano
-asegurando calidad e igual-
dad de oportunidades enlaedu-
cacién-, es la manera mas efec-
tiva de romper la transmision
intergeneracionalde pobreza.La
riqgueza de la persona se mide
por su capital humano.
Ladeudasobreel PBl hadis-
minuido significativamente
-porlo que podemos miraral fu-
turoconoptimismo-,aungueno
podemos perder el tiempo de-
jandodeinvertirenaquellosele-
mentos que dinamizan nuestro
crecimiento y elevan nuestro
nivel de productividad. Solo asi
podemoslograreldesarrollo sos-
tenible que todos demandamos
para nuestra region y pais.
Necesitamos que el Gobierno
envie sefiales claras de con-
tinuidad paracerrarlabrechaen
infraestructura. En el 2008, por
ejemplo, el déficit en infraes-
tructurafuede $ 38,000 millones.
ElPertibuscainvertiranualmente
6% del PBI en infraestructura
para cerrar la brecha.
Es fundamental conectar a
todos los peruanos para tener
un pais desarticulado y poder
forjar asi una vision de pais. Ne-
cesitamos conectar la costa,
sierra y selva transversal y lon-
gitudinalmente.

continda en la pag. 24 >>
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Expositores de renombre

proposito de la tematica de

esta 23 edicion (que se des-
pleg6 del 11 al 13 de octubre), la
Camara de Comercio y Produc-
ci6bnde La Libertad —de lamano
delaConfederacion Nacionalde
Instituciones Empresariales Pri-
vadas (CONFIEP)- trabajo ar-
duamente para contar con con-
ferencistas y empresarios que
tengan un total dominio y expe-
riencia respecto a la economia
global.

Tal es asi que, durantelos tres
dias del evento se conté con la
presencia de reconocidos expo-
sitores como el representantedel
Banco Interamericano de Des-
arrollo (BID), Fidel Jaramillo; el
Consejero Econémico Comercial

LA BUENA FAMILIA

#

b
Enelmarcodel 23 EEN secontécon
la participacién de un visionario: el
presidente de San Fernando, Julio
Ikeda. Y es que, este reconocido
empresariocompartiélaexperiencia
de su representada a través de los
afos y de cémo ha sabido consoli-
darse-demaneraacertada-ennue-
vos mercados.

Dentro de su relato, Julio lkeda
asombro a los participantes al con-
fesar que su organizacion se inicié
en1948conlacrianzadesolo35pa-
tas reproductaoras. Con el tiempo,
indicé que se fue incorporando el
manejo de pollos, pavos, cerdos,
entre otros.

En el 2010 -y pese a que estaban
posicionados-, hicieron el relanza-
mientodelamarcapues,apalabras
de Don Julio, “se debe seguir con el
mismo entusiasmo y esfuerzo de
un principiante”.

Sumado a ello, consideré que el li-
derazgode SanFernandoseatribuye
-ademas- al cultivo de diversos va-
lores: honestidad, lealtad, respeto
vy laboriosidad.

delaEmbajadadel Pertien Brasil,
Antonio Castillo; el Ministro de
Comercio Exterior y Turismo,
José Luis Silva; el presidente de
CONFIEP, Humberto Speziani;
el presidente de la Camara de
ComerciodeLima (CCL), Samuel
Gleiser; el Director del Centro de
Competitividad dela Universidad
San Martin de Porres (USMP),
Luis Carranza; el presidente de
la Asociacion para el Fomento
delaInfraestructura (AFIN), Gon-
zalo Prialé; entre otros.
Respectoaempresarios exito-
so0s, se contd conlaparticipacion
del presidente del Grupo Aje,
Angel Afafios; el gerente general
de Perales Huancaruna SAC, Ri-
cardo Huancaruna; el vicepresi-

UNA MARCA INTERNACIONAL

Otro de los grandes iconos del em-
presariado que participd del evento
bandera del norte del pais fue el
presidente del Grupo Aje, Angel
Afafos. El ejecutivo empezo la
charla planteando el concepto de
internacionalizacion como una ne-
cesidad paraquieneshacenempresa
en el Perd.

Con esta ideologia es que el Grupo
Ajehalogradoconsolidarseencerca
de 20 paises a través de sus 25
plantas. Esto les ha permitido -a
palabrasde Angel Afafios- generar
cerca de 15 mil empleados (tanto
directos como indirectos). Para él,
jugé mucho el coraje de su familia
por atreverse a hacer algo innova-
dor.

Al respecto, hizo un llamado a los
ejecutivos a apostar por caminos
diferentes, pese a que éstos no
hayansidarecorridos poralgtnotro.
“Caminante, no hay camino. Otro
mundo es posible”, fue el lema que
lanzo alos participantes del EEN, a
fin de avivar la pasién por lograr
todos sus suefios.
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dente de Camposol SA, Samuel
Dyer; el director de Agricola Don
Ricardo SAC, Ricardo Bricefio; el
presidente de San Fernando SA,
JulioIkeda Matsukawa; el gerente
general de la Cadena de Hoteles
Costa del Sol, Mario Mustafa; el
Director Comercial de Marketing
Arellano, Christian Gonzalez;
entre otros.

Dentro de la gama de repre-
sentantes del norte destacaron
el presidente de la Federacion
deCamarasde Comerciodel Nor-
te(FEDECAMNORTE), Jorge Ver-
gara; el presidente del Gobierno
Regional de Piura, Javier Atkins;
yel Gerentede Regionesde CON-
FIEP, EduardodelaPiedra; entre
otros.

UN MUNDO GLOBALIZADO

|

|

wd

El conferencista que dio inicio al 23
Encuentro Empresarial del Norte
(EEN) -y que fue ovacionado porlos
presentes-fueelrepresentantedel
BancoInteramericanode Desarrollo
(BID) en el Peru, Fidel Jaramillo,
guien participé con la ponencia
“Nuevas Tendencias del Mercado
Clobal”.

Durante su exposicion, el ponente
dejo en claro las multiples oportu-
nidades que tiene el pais para in-
sertarse -de manera exitosa- en el
contexto global pues, pese ala tur-
bulenciainternacional (Estados Uni-
dos, Zona Euro y China), el Pert
sigue creciendo a ritmos acelera-
dos.

En el caso particular de Trujillo,
explicoque nuestromercadoresulta
bastante atractivo para el resto de
economias pues “producimosloque
el mundo necesita”. Sin embargo,
es importante que se cuenten con
la infraestructura adecuada para
guelosenvios serealicenconmayor
fluidez y que representen un costo
menor.

Sino invertimos en infraes-

tructura, lademandainterna
encontrara cuellos de botella
que ponen en riesgo el creci-
mientoeconémicodel pais, pues
topa techo, ya no da mas vy
estalla la inflacién.

Debemoscrecersinmiedoa

nivel de inversion publica.
Asimismo, en el sector privado
losempresarios debemas crecer
einvertirsinmiedo, arriesgando
todo para crecer y conquistar
nuevos mercados, dentroy fuera
del pais. Esto, lo lograremos,
conun gran esfuerzo, disciplina
yestrategiasalineadasanuevos
mercados, logrando altos es-
tandares de productividad vy
competitividad.

Tenemos grandes oportuni-

dades para seguir creciendo
de manera sostenida pero, para
ello, debemos eliminar los mal-
tiples cuellos de botella que
atentancontraestecrecimiento:
carenciadeinfraestructuraade-
cuada, desnutriciéninfantil, de-
ficientes indices de desarrollo
humano (serviciosbasicosde sa-
neamiento, salud y educacion).
105iqueremos seguircom-

batiendo |a pobreza de-
bemos generar empleo digno
sostenible, el cual es generado
por la inversion privada. Para
impulsarelcrecimientodelain-
version privada debemasinvertir
enunamejorinfraestructura, la
cual permita que el pais esté
bien equipado.
1 La competitividad -para
gueseasostenidaygenere

eldesarrollosostenible que tanto
anhelamos- debe ser la resul-
tante del esfuerzo conjunto de
la empresa privada y del sector
publicoatravésdelos tresniveles
de gobierno: local, regional y
central.




Sham&Bar es una marca gastrondmica trujillana. Su misién es rescatar
las raices tradicionales propias de la ciudad a la que representa, reflejandola en su
gastronomia, arquitectura, identidad grafica y servicio de calidad, coexistiendo
con las tendencias contemporaneas.

HORARIO DE ATENCION

Almuerzos, lonches y cenas.
- Domingo y lunes de 1.2:00 m. a 4:00 pm.
- Martes a sabado de 12:00 m. a 11:00 pm.

! De 4:00 pmu a 700 pm, (funciena sdlo b pasteleria; bar y sandwiches)

Lounge.
- Jueves con Mdslca en Vive para amenizar cena y charla.
- Viernes y sabados disfruta de le misica de nuestro DJ.

* Hasha las 200 am

Reservas: Tel. 044 266718
reservasi@sham-barcom
wwnw facebook. com/shamandbar

Av. Los Angeles 207, esquina Calle Los Granados Un lugar para ir, ver, disfrutar..,
Urb. California y volver a volver.



SESION INAUGURAL. Presidente delaComisién de Eventos GRANDES EJECUTIVOS. La Camara de Comercio y Produccion de La Libertad (CCPLL) organizé -del
EspecialesdelaCCPLL, Carlos Vilchez Pella,dalabienvenida ~ 11al13 de octubre del presente mes- su 23 Encuentro Empresarial del Norte (EEN), en el marco de un
a los participantes del 23 EEN. distinguido staff de expositores y autoridades de nuestra region.

El 23 Encuentro Empresarial del Norte y
las oportunidades de la economia global

Como todos los afios, la Camara de Comercio de La Libertad organiz6 uno de sus even-
tos bandera que, en esta edicidn, congreg6 a cerca de 200 ejecutivos.

CENA DEL EM-
PRESARIO.Lapre-
sidenta de la Ca-
mara de Comercio
delalibertad, Ro-
sario Bazan de
Aranguri, dio la
bienvenida a los
cerca de 200 em-
presarios que par-
ticiparon del 23
EEN.

Lt IR

COORGANIZADOR. Uno de los eventos mas emblematicos de la regién conté
con la participacion del presidente de la Confederacion Nacional de Institucio-
nes Empresariales Privadas (CONFIEP), Humberto Speziani.

INTERNACIONAL. En el marco de la
primerasesiénsecontdconlapresencia
delrepresentantedel Banco Interame-

ALIADOS. Maxima representante del gremio empresarial,  ricano de Desarrollo (BID) - Perti, Fidel ~ SOCIOS. Nuevamente Rimac Seguros se hizo presente -
Rosario Bazan de Aranguri, junto a ejecutivos de IBM, pa-  Jaramillo,quiendisertésobrelasnuevas ~ como patrocinador-enunodelos eventos masemblematicos
trocinadores de esta nueva edicién del EEN. tendencias del mercado global. del norte.
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ENTRE AMIGOS. Rosario Bazan de Aranguri junto al Presidente Regional deLa [~

Libertad, José Murgia Zanniery el Presidente de CONFIEP, Humberto Speziani.

EVENTO BANDERA. Carlos Vilchez Pella, el alcalde César Acuiia Peralta,

Humberto Speziani y Rosario Bazan de Aranguri.

PRESENCIA NOR-
TENA.El Presiden-
te del Gobierno Re-
gional de Piura,
Javier Atkins, tam-
bién participddel 23
EEN.

:

NUEVAS TEN-
DENCIAS. El Direc-
tor Comercial de
Marketing Arella-
no, Christian Gon-
zales, analizé los
nuevos estilos de
viday de consumo
de los nortefios.

ESTRATEGA. Di-
rector del Centro
de Competitividad
de CENTRUM Ca-
télica, Luis Carpio,
diserté sobre las
“Estrategias regio-
nales para el des-
arrollo de la com-
petitividad
empresarial”.

NUEVOSESCENA-
RIOS. El Jefe de
Analisis Sectorial
de Apoyo Consul-
toria SA, Victor Al-
buquerque, disertd
sobre las oportu-
nidades para los
nuevos productos
yserviciosenlama-
croregion norte.
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MAXIMO REPRE-
SENTANTE. El Mi-
nistro de Comercio
Exteriory Turismo,
José Luis Silva, di-
serté sobre los
avancesylasopor-
tunidades que
ofrecen los TLC.

UN EJEMPLO. Mario Mustafa, Gerente
General de la Cadena de Hoteles Costa
delSol,compartié conlos participantes
su experiencia como empresario.

NUEVOS MERCADOS. El Presidente de la Asociacién para
elFomentodelalnfraestructura (AFIN), Gonzalo Prialé, dejo
enclaralanecesidad de contar con unainfraestructura ade-
cuada para crecer.

ol |
it 14

UN ICONO. El Presidente de la Camara de Comercio de Lim L - 5
(CCL), Samuel Gleiser, también se hizo presente en el 23 LiIDERES EMPRESARIALES. Alvaro de Rivero, Julio Ikeda, Rosario Bazan, Mario Mustafa y Ernesto
EEN. Barreda.

UNA OPORTUNI-
DAD. Alberto Cas-
tafieda, Gerente de
Serviciosde|BMdel
Peru, sefialéqueen
elpaisatnhaymul-
tiples segmentos
por explotar.

Rivero, explicé la complicada labor del mercado asegurador en el Pert.
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mercado interno y externo. Para ello, se hizo necesario el contar con expositores
de nivel -como es el caso del ex ministro de Economiay Finanzas, Luis Carranza-
que dominen este contexto y den pautas estratégicas para manejarse en torno
a estos dos importantes nichos.

EMPRENDEDOR.
El presidente del
Grupo Aje, Angel
Afafios, participé
del 23 EEN a través
del relato de su ex-
perienciacomoem-
presarioy como vi-
sionario de
mercados interna-
cionales.

UN PANEL DE LUJO. Samuel Dyer; el presidente de la Camara de Comercio de
Lima, Samuel Gleiser; Rosario Bazan de Aranguri; Angel Afafios; Ricardo
Huancaruna y Ricardo Bricefio.

Cantmcion
Empresarialas
mrs Hogocl s

T

PR
OPORTUNIDADDENEGOCIO. El servicio de contactos empresariales se constituye
como el elemento estratégico para quienes desean reunirse con ejecutivos
vinculados a su rubro u otras especialidades.

EJEMPLODEVIDA.
Julio Ikeda Matsu-
kawa, presidente
de San Fernando,
compartié con los
asistentes del 23
EENloquefuepara
su familia -y para
él- el trabajar ar-
duamenteparaha-
cersedeunmerca-
do potencial.

VISITA OFICIAL. Consejero Econémico Comercial de la Embajada del Perd en
Brasil, Antonio Castillo; el ministro de Comercio Exteriory Turismo, José Luis Silva;
la presidenta Rosario Bazan de Aranguri; el presidente de la Camara de Comercio
de Cajamarca, Jorge Vergara; y el gerente regional de Comercio Exterior, Bernardo
Alva Pérez.

f

.
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PUNTO FINAL. Maxima representante del gremio empresarial, Rosario Bazan de
Aranguri, clausuré el evento haciendo unllamado al ente publicoy privado a seguir
invirtiendo para ser mas competitivos.
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balance del 1er trimestre

especial

Un equipo ganador

Laplana directiva de la Camara de Comercio y Produccion de La Libertad -al mando
de la empresaria Rosario Bazan de Aranguri- trabaja por la consolidacion de sus
gremios y el desarrollo de la comunidad.

DEBORAH FIGUEROA
ABARCA
dfigueroa@camaratru.org.pe

an pasado casi cuatro me-

ses desde que la reconoci-

daempresaria, Rosario Ba-
zande Aranguri, tomoélasriendas
de la Camara de Comercio y Pro-
duccién de La Libertad (CCPLL).
Desdeentonces—yhastalafecha—,
el equipo de directivos que la

acompanan desarrolla y ejecuta
estrategias que promuevan la
competitividad de sus gremios.
Tal es asi que, practicamente
todoslos gremios que componen
la Camara de Comercio (que su-
man en total 15) se han reunido
para analizar la realidad de sus
segmentos y trabajar, de forma
conjunta, en la solucién de la
problematica por la que atravie-
san, con el propésito de generar
nuevas oportunidades para los

empresarios.

Han desarrollado también
reuniones con instituciones es-
tratégicas de la regién —como
Tecsup y Senati-, con el prop6-
sitode encontrarsolucionesvia-
bles que impulsen el desarrollo
sostenido de La Libertad.

Promocion turistica

La Camara de Comercioy Pro-
duccién de La Libertad (CCPLL)
organiz6 un Fam Trip (viaje de

familiarizacion) con el propdsito
que las empresas relacionadas
al sector turismo lleguen hasta
nuestra ciudad —en una visita
privilegiada— para conocer los
sitios turisticos y disfrutar de la
deliciosa gastronomiatrujillana.

Esta iniciativa del Comité de
Turismo del gremio empresarial
—a la cabeza de la empresaria
MariaNeciosup de Prevost—busco
también fortalecerlarelaciénen-
tre los pares de este rubro. Tal es
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asi que, participaron agencias
de viaje, restaurantes, hoteles y
algunos periodistas.

Laempresaria Maria Neciosup
de Prevost sefiald que es nece-
sario que La Libertad empiece
aposicionarse entrelasregiones
mas visitadas a nivel de pais, y
nosolo por extranjeros sino tam-
bién por los mismos peruanos.

Cabe mencionar que, hasta
el momento se han realizado
tresreuniones del rubro turistico,
afindeanalizarla coyunturade
estesegmentoydesarrollarnue-
VOS proyectos.

A favor de produccion

de semillas nacionales

Una de las principales preo-
cupaciones del Comité de Agri-
cultura, Agroindustriay Empresas
ConexasdelaCamarade Comer-
cio de La Libertad es la referida
a la dependencia que se tiene
respecto a las semillas importa-

1. A FAVOR DEL TURISMO. Con el
proposito de que La Libertad se con-
vierta en uno de los principales atrac-
tivos a nivel de pais, es que el gremio
empresarial apuesta por un trabajo
conjunto, de la mano de entes repre-
sentativos de la region.

2. APOYO A PEQUENAS EMPRESAS.
El Comité de Comercio opta por un
mayor respaldo a todos los pequefios
empresarios que no cuentan con las
herramientas necesarias para crecer y
ganar mercado.

das. Esto, porque no se cuenta
con una produccion local que
compense los requerimientos de
las empresas nacionales.

Al respecto, la presidenta de
este Comité, Patricia Garzon G6-
mez —también gerente de la
Agroindustrial Laredo- dej6 en
claroque uno delos mecanismos
con los que se podria romper
estadependencia esjustamente
el desarrollo de semillas mejor
adaptadas a nuestras condicio-
nes particulares (comoel clima,
la geografia, entre otras especi-
ficaciones).

“La idea es que la industria
peruana cuente con las condi-
ciones necesarias para competir
a la par con los demas en el ex-
terior. En tanto, si dependemos
de semillas importadas, estare-
mos atados a la variabilidad que
estas materias primas puedan
mostrar”, refirio.

Por ello, Patricia Garzén Go6-
mez inst6 a los empresarios li-
bertefios a promover este tipo
de producciones que, a la larga
beneficiaran a todos aquellos
que participan de la actividad
agricola y agroindustrial.

Mayor competitividad

de Mypes

Por su parte, el Comité de Co-
mercio consideré mas que ne-
cesario el promover la competi-
tividad de las Pequenas y
Microempresas (Mypes), a fin
que éstas tengan mayores opor-
tunidades tanto en el mercado
nacional como internacional. Y
esque —apalabras de susrepre-
sentantes—, éste es el itnico me-
canismoatravés del cual podran
estar a la par de otras organiza-
ciones que buscan ganar mer-
cadoy posicionarse enlamente
del consumidor.

Asimismo, el presidente del
Comitéde ComerciodelaCamara
de Comercio de La Libertad
(CCPLL), Dragui Nestorovic Ca-
macho, refiri6 que esimportante
quelasgrandesempresasbrinden
la posibilidad —a las pequefnas—
de trabajar de manera conjunta,
propiciando también la asociati-
vidad entre las Mypes.

“La idea es que las pequefias
empresastenganlaoportunidad

Ejecutando el
plan de accion

A favor de los asociados
y la comunidad

La Camara de Comercio y Pro-
duccion de La Libertad ha gene-
rado mdaltiples alianzas con en-
tidades e instituciones que
promueven el desarrollode lare-
gién o generen oportunidades
denegocio. Esto, conel finde ge-
nerar mejores condiciones para
la comunidad libertefa.

Un claro ejemplo de ello es que
ha organizado -junto con la Ca-
mara Peruano China- |a presen-
taciondelaFeriade Cantén,afin
quecadavezmasempresasten-
gan la oportunidad de comerciar
con este pais gue, en estos mo-
mentos, esnuestro principal mer-
cado externo.

Asimismo, ha cooperado con el
Servicio Nacional de Adiestra-
mientoen Trabajo Industrial (Se-
nati) y Sider Perti en difundir un
cursode especializacion paracar-
pinteros metal-mecanicosconel
cual tendran mayores oportuni-
dades de trabajo.

También, ha establecido una
alianzaconlaUniversidad Catélica
de Trujillo (UCT) para realizar un
Diplomado Internacional en De-
recho Ambiental Empresarial, a
fin de formar profesionales es-
pecializadosrespectoalasespe-
cificacionesjuridicas delusoade-
cuado del ecosistema. Este
programaestadentrodelasprio-
ridades del 2013.

En trabajo conjunto con la Uni-
versidad Catdlica Sedes Sapien-
tiae y Grafia y Montero se han
dado los primeros pasos de una
Red de Gestién Social para el
sector construccion.
Incluso-enelmarcodel convenio
con la Corporacion Financiera de
Desarrollo (COFIDE)-, la Camara
de Comercio y Produccion de La
Libertad esta promoviendo el
Desafio Sebrae, con el cual se
generanoportunidadesparaque
los jévenes estudiantes univer-
sitarios manejensus propiasem-
presas sin asumir un riesgo eco-
némico y puedan emprender un
negocio sostenible.
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balance del 1er trimestre

especial

LABOR CONJUNTA. Reuniones de trabajo buscan generar soluciones respecto a los diversos segmentos econémicos de la region.

de trabajar de la mano de las
grandes siempre y cuando cum-
plan con los estandares necesa-
rios parahacerlo. Esunaexcelente
opcioén que deberia ser aprove-
chada porlos pequefios que des-
arrollan productos y servicios de
calidad”, manifesto.

PromuevenLeyde Seguridad

y Salud ocupacional

En una reunién de coordina-
cién y organizacién de diversos
puntos dentro de su plan de tra-
bajo, el Comité de Servicios Es-
pecializados dela Camarade Co-
mercio, acord6 promocionar la
Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo (29783) entrelasempresas
asociadas a la casa gremial.

En sesion dirigida por el pre-
sidente del Comité, Federico Te-
norio (CedepasNorte), sedecidio
crear un plan de trabajo multi-
sectorial para promover una cul-
tura de Seguridad y Salud ocu-
pacional, lamisma que permitira

ampliar el enfoque social de los
empresarios e incrementar la
competitividad a travésdetraba-
jadores mas productivos en un
ambiente laboral y familiar ar-
monioso, con mayor eficiencia
operativa a través de una gestion
integral del riesgo.

Respecto al tema ambiental,
propusieron que a través del Ser-
vicios de Gestion Ambiental de
Trujillo (SEGAT), integrante del
Comité, se invite a la Municipa-
lidad Provincial de Trujillo (MPT)
para que exponga el estudio de
Zonificacion Econdmicaqueesta
realizando, afinquelosasociados
delaCamaratomen conocimiento
de ély puedan aplicarlo.

Cerrando la brecha de

déficit de técnicos

Una de las mayores preocupa-
ciones de los empresarios de la
region eslaausencia de profesio-
nales técnicos respecto a los re-
querimientos que estos tienen

dentrodesusorganizaciones. Es-
to, pesealos esfuerzosrealizados
poralgunasentidadeseducativas
por reducir la brecha existente
entrelademanday ofertalaboral
de estos especialistas. Esta fuela
conclusion a la que lleg6 la pre-

Aun persiste
la brecha
entre lo gue demandan
las empresas y la oferta
de profesionales

libertefos.

sidentadelaCamarade Comercio
y Produccion de La Libertad
(CCPLL), Rosario Bazan de Aran-
guri, en una reuniéon sostenida
conlosrepresentantesde Tecsup,
Senati, CEFOP, el Centro Técnico
de la Universidad Nacional de
Trujillo (UNT) y sus directivos.
Ante esta problematica, consi-

Mas beneficios a sus asociados

Cambios puntuales. Una de las
prioridades de |a gestion de la re-
conacidaempresariaRosarioBazan
de Aranguri es generar mayores
beneficios para los asociados de Ia
Camara de Comercio y Produccion
de La Libertad.

Como primera medida, el Consejo
Directivo considerd necesarioel re-
ducir las tarifas de alquiler de am-
bientes para los agremiados. Es

por ello gue, éstas muestran un
recorte de alrededor de 20%.

Por otro lado -y viendo las necesi-
dadesdelosasociadosydel publico
en general-, se han reordenado las
oficinas de Placas y de Protestos y
de Comercio Exterior, a fin que se
cuenteconlainfraestructuranece-
saria para una atencion optima.
También, se ha acondicionado una
saladerecepciénparalosasociados

ysehaimplementadounambiente
paralarealizaciéndelosdirectarios
oreuniones de trabajo de nuestros
agremiados.

Queda, en tanto, mas que eviden-
ciado gue, los primeros meses de
gestiondel nuevo Consejo Directivo
han dado buenos frutos y estan
forjando acciones que conllevaran
aldesarrollode La Libertad y de los
asociados de la Camara.

derénecesarioelaunar esfuerzos
—entreempresarioseinstituciones
deformaciénsuperior- parades-
arrollar acciones que permitan
que estos profesionales cuenten
con las competencias que las or-
ganizaciones de hoy exigen.

“Es importante que las orga-
nizaciones dejen en claro cual es
el perfil del profesional técnico
que necesitan. En base a ello, es
quelas entidades educativas de-
ben preparar aestos especialistas.
Decumplirseesto, labrechaentre
laofertay demandalaboral debe
ser cada vez menor”, sostuvo la
presidenta.

Como resultado de estas reu-
niones, Senati La Libertad orga-
nizé un curso de Refrigeracién
Industrial dirigido al sector
agroindustrial, avicola, manu-
facturero, entre otros.

Capacitacion de

profesionales

Con el proposito que los em-
presarios libertefios se manten-
gan actualizados respecto a las
nuevas tendencias desusdiversos
rubros, es que el Comité de Ser-
vicios Especializados de la Ca-
maradeComerciodeLaLibertad
esta desarrollando una serie de
estrategias yde mecanismos que
impulsen este objetivo.

El presidente del Estudio Chu-
man y asociados, Ramoén Chu-
man Rojas, informd que el equi-
po que conforma trabajara por
brindaralosasociadosdelaCa-
mara de Comercio todas las fa-
cilidadesy servicios que contri-
buyan a la optimizacién de sus
capacidades.
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Crecimiento econdmico de La Libertad depende —en gran medida- de una delas
actividades extractivas mas representativas a nivel internacional, pese a las tur-
bulencias sustentadas en el altimo afio.

CENTRO DE ESTUDIOS DE
ECONOMIA Y NEGOCIOS
Camara de Comercio de La
Libertad

uestraregion ha percibido
N unconstante crecimiento
econbémico en la Gltima
década, locual sereflejaenelin-
cremento de los ingresos de los
hogares y, con ello, la mejora de
lacalidad devidadelas personas
(incremento del PBI Per céapita).
Por su parte, la economia de
la region expresada en el PBI ha
crecidoenlos Gltimos cincoafios
aunritmomayora7%anual. De-
finitivamente, una cifra mas que
alentadora para la region.
Asimismo, existe una amplia
diversificacion de los sectores
econdémicos en nuestra region:
destacan la agroindustria, agri-
cultura, avicultura, manufactura
y, fundamentalmente, lamineria.

Un grupo ganador

Enelsectorminero, La Libertad
destaca porserlaregion queocu-
pa el segundo lugar a nivel na-
cional como productora de oro
(con el 27,3%). Ademas, repre-
senta el 7,3% del PBI minero na-
cional, lo cual nos posiciona

Las expectati-

vas para este
afio son bastante fa-
vorables, considerando
el auge que muestra
este metal.

como la sexta regiéon con mayor
participacion.

Anivelnacional, el PBIminero
no experimentd elevada variabi-
lidad, mas atin en los tltimos
tresafios donde se hamantenido
practicamente constante. Por su

parte, LaLibertad muestramucha
mas variacion, debido a que en
losafios 2005y 2006 el PBIminero
regional percibié incrementos
muy significativos del orden del
80,6% y 51,7% —por el inicio de
operaciones de Barrick Misquil-
chica- respectivamente.

Sin embargo, en los Gltimos
tresafnoslatendenciaesnegativa,
debido principalmente a la re-
duccién dela produccién de oro,
la cual estd muy correlacionada
y es altamente influyente en el
comportamiento del sector mi-
nero en nuestraregion. Ademas,
la produccién de metales como
el plomo, cobre, plata y zinc,
también han caido considera-
blementeenlos tltimostresafios.

Hay confianza en el

segmento

Para el presente afio, las ex-
pectativas del sector son alenta-

doras, dado que la producciéon
de oro —en el primer semestre—
muestraunincrementodel 13,2%
con respecto a similar periodo
delafioanterior, locualimplicaria
que se revierta la tendencia del
PBIminero hacia el crecimiento.
Esto, peseaquelaproducciéonde

La Libertad

ocupael
segundo lugar, a nivel
de todo el pais, para el
caso de la produccion
de oro.

plata, zinc, plomoy cobre siguen
cayendo y que, incluso, existe
una ligera baja en la cotizacién
de los principales metales, pro-
ducto de la incertidumbre gene-

continta en la pag. 34 >>
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Afios Perd | Lalibertad | Var% | Var%lLa LA LIBERTAD:
Milesde S/. | MilesdeS/. Perd : Libertad PRODUCTO

2002 8,132,943 339,631 12.0% 5.5%, BRUTO INTERNO

2003 8,578,648 343,220 5.5% DEL SECTOR

2004 9,031423 357683 | 5.3% MINERIA

2005 9,789,923 645,932 8.4% .

2006 9,926,015 979,774 | 14% Biiliesdenuevos

2007 10,195,275 929,262 2.7% de 1994)

2008 10,972,869 982,290 7.6%

2009 11,036,722 924,280 0.6%

2010 1,022,718 854,541 -01%

20M 11,000,024 799,062 i -0.2%

LA LIBERTAD: VARIACION PORCENTUAL DEL PBI

MINERO 2002-2011

80.6%

51.7%

==® V/ar. % Peru

‘\o—r*\_A- .

Var. % La Libertad

-5.9% -7.5% -6.5% Productos JUNIO ENERO - JUNIO
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2003 2010 2011 20m 2012 20m 2012 Var%
Oro (Onzas Troy) 14,524 117,292 707,854 801,132 13.2
Plata (Onzas Troy) i 155,795 147,950 117132 971175 -131
P Cinc (TMF) 663 572 4,259 3,31 J7).5)
rada porla crisis en la Eurozona Plomo (TMF) 73 165 1456 988 -321
y la baja tasa de crecimiento de Cobre (TMF) 98 94 807 491 392

la economia norteamericana.
Lo anterior se evidencia —de
alguna manera- en las exporta-
ciones del sector, pues en el pe-
riododeeneroajuliodel presente
afio (anivel nacional), elvalorde

1 rtaci h ido 6,20 {Ene-Jul Ene-Jul : 9,763 8,586 tosde trabai tr
asexportaciones ha caido 6,2%  yoraes 15730 14188 | 62% nueve puestos de trabajo en otros
con respecto a similar periodo oro 5361 5602 4.5% sectores por cada puesto en el
= . Aci Demas ! i i

del afio a}}terlor, a proposito de Minerales| 9763 | 8.586 | -121% sector minero.

la reduccibn del valor de las ex- Ademaés, La Libertad es la ter-
portaciones de cobre, plomo y +3.7% cera region a nivel nacional que
zinc,queenconjuntorepresentan o ( \,’g;'ca;,:;’:,‘a' recibe mayores montos por el
el 55% del valor de las exporta-  pepiopo ENERO-JULIO 2012 concepto de canon minero. Y es

ciones mineras del Peri.
Por su parte, el valor de las ex-

X fo20mi 2012 Var% | 2012 . .
portaciones de oro (que repre- ‘Ene-Jul :Ene-Jul | : art % anterior), los cuales fueron dis-
sentacercadel39,5%delosenvios ~ Totales 1031 1069 37% : 100% tribuidos entre el Gobierno Re-
del sector a nivel nacional) ha ggnas 1004 1023 28% | 96.3% gional, gobiernos locales y uni-
percibido unincrementode casi ~ Minerales; 27 | 40 144.8% | 37% versidades publicas para

4,5% en el mismo periodo de
analisis, contrarrestando de esta
manera una mayor caida de las
exportaciones del sector minero
del pais.

Un poderio

La Libertad sustenta sus ex-
portaciones mineras en el oro, el
cual representa —en promedio—
el 97% del valor de las exporta-
ciones mineras de la region. En
los altimos cinco afios, el valor
de las exportaciones mineras de
la region crecié a un ritmo de
23% anual.

En el periodo de enero a julio
del presente afio, mantuvo su di-

PERU: EXPORTACIONES MINERAS

PERIODO ENERO-JULIO 2012

(Millones de USS FOB)
20m |

2012 { Var% |

(Millones de USS$ FOB)

Fuente: Adex Data Trade
Elaboracién: CEEN - CCPLL

namismo, aunqueamenorritmo
(+3,7%), sustentado en el creci-
miento de las exportaciones de
oro (+2,6%) y de cobre, plomo'y
zinc, que en conjunto crecieron
45%.

Seglin paises destino de las
exportaciones mineraslibertefias,
los que incrementaron su de-
mandadeoroen el mismo periodo
de analisis fueron Suiza (+5,8%)
e Italia (+17,5%), mientras que
Canada y Estados Unidos regis-
traron una reduccion (-46,4% y

LA LIBERTAD:
PRODUCCION
MINERA
| SEMESTRE
2012

Fuente: BCRP, Sucursal Trujillo
Elaboracion: CEEN - CCPLL

I ORO

-56,9% respectivamente). De otro
lado, Corea del Sur, Espana, Ca-
naday China incrementaron sus
demandas de cobre, plomo, cinc
y plata.

Fuente de riqueza

Enel2011, lacontribucién del
sector minero en la generacién
de empleos de manera directa
es de aproximadamente 10 mil
720 empleos en toda nuestra re-
gion (1,2% de la PEA Ocupada

de la Libertad). Sin embargo,
posee un efecto multiplicador
generando -indirectamente—

que, enel2011setransfirieronS/.
459 millones (9% mas que el afio

financiar obras que puedan me-
jorar la calidad de vida de los li-
bertefios respecto a segmentos
como salud, educacién, trans-
portes, entre otros.

Por su parte, las empresas mi-
neras también muestran un alto
nivel de responsabilidad social.
Un claro ejemplo son la Minera
Barrick Misquichilca y Minera
Poderosa, quienes han obtenido
el distintivo de Empresa Social-
menteResponsable (ESR), gracias
asu eficiente gestién basandose
en la calidad de vida en la em-
presa, ética profesional, vincu-
lacién con la comunidad y vin-
culacién con el medio ambiente.
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resas v asociados

Camara de Comercio analiza la Reforma Tributaria

Promotores de la paz

WE A propasito de recuperar |a tranquilidad que antes se respiraba en
nuestra regién, es que diversas autoridades y representantes locales -
entre ellos, la presidenta de la Camara de Comercio de La Libertad, Ro-
sario Bazan de Aranguri-se unieron en la Marcha de Compromiso por la
Paz, en los alrededores de |a Plaza de Armas.

La maxima representante del gremio empresarial dirigié unas palabras
a los presentes, dejando en claro que, el desarrollo sostenible de La Li-
bertad se lograra solo si se brindan las condiciones basicas de seguridad
para quienes desean invertir.

Esta jornada, que generd la asistencia de cientos de trujillanos, se ha
convertido en una de las principales representaciones que fomentan la
pazy que sirve de ejemplo para otras regiones del pais.

LABOR CONJUNTA. Seguridad ciudadana solo se lograra si todos los libertefios
se unen para alcanzar este objetivo.

EN EQUIPO. Presidenta de la Camara de Comercio particip6 de jornada con titular
limefio.

mm L3 Camara de Comercio y Produccion de La Libertad (CCPLL) se
pronuncié sobre la Reforma Tributaria -a través de un férum organizado
por el Comité de Asuntos Tributarios-, aduciendo que ésta presenta
muchas imprecisionesy que, finalmente, terminaran perjudicando alem-
presariado. Asi lo manifesté la presidenta de la CCPLL, Rosario Bazan de
Aranguri, ante un auditorio de alrededor de 200 personas.

Al respecto, la maxima representante del gremio empresarial considero
necesario el disefio de unaestructura tributaria que garantice, no solouna
mayor recaudacion, sino también una distribucién equitativa. Esto, a
propésito que solo los empresarios formales son los que se alinearian a
estos parametras, mas no los informales.

El Férum Tributario estuvo a cargo de los representantes de KPMG
Crellaudy y Lugue Abogados, quienes absolvieron Ias dudas de todos los
participantes, ademas de generar una posicién firme respecto a los line-
amientos de esta reforma.

AUNA SOLAVOZ. Maxima representante de la CCPLL insté a los empresarios
a mantenerse unidos para trabajar en beneficio de su gremio.

Ministro de Trabajo se retine
con empresarios

WM E| titular de |a cartera de Trabajo del Peru, José Villena, se reunié con
autoridades y empresarios locales con el propésito de presentar una eva-
luacién respecto a su segmento y, de paso, conocer la estructura laboral
de La Libertad.

A esta jornada asistio la presidenta de la Camara de Comercio de La Li-
bertad, Rosario Bazan de Aranguri, junto a su primer vicepresidente,
Lucas Rodriguez Tineo y uno de sus directivos, Manuel Moncada.

En sumomento, la maxima representante del gremio empresarial dejo
entrever que este tipo de reuniones de trabajo son importantes, pues
los titulares tienen la oportunidad de tener una idea mucho mas clara
de las diversas realidades regionales.
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Presidenta recibe a embajador
de México en Pert1

HE Uno de los principales objetivos de la Camara de Comercio y Pro-
duccion de La Libertad (CCPLL) es promover la generacion de nuevos
capitales. Por ello, es que su maxima representante, Rosario Bazan,
invito a los empresarios mexicanos a invertir en nuestra region, a pro-
posito de la visita de su embajador en el Pert, Manuel Rodriguez
Arriaga.

Y es que, a palabras de la presidenta del gremio empresarial, los eje-
cutivos mexicanos tienen la gran oportunidad de participar en seg-
mentos productivos importantes -y con gran potencial exportador-
como el agroindustrial.

Respecto a este sector, Rosario Bazan dejé en claro que, con la con-
solidacion de la Tercera Etapa del Proyecto Especial Chavimochic
(PECH), La Libertad pasara a convertirse en una de las regiones mas
sélidas -econémicamente hablando- y con mayores posibilidades de
recepcionar capitales extranjeros en el pais.

FUTURAS ALIAN-
ZAS.Manuel Rodri-
guezArriagadejoen
claro el enorme in-
terés que tienenlos
empresarios del pais
querepresentares-
pectoadiversos pro-
yectos regionales.

Camara y Senati se unen para
reducir el déficit de técnicos

HE Una de las mayores preocupaciones de los empresarios de la region,
es la escasez de profesionales técnicos respecto a los diversos campos
requeridos dentro de sus organizaciones. Y, a propdsito de esta proble-
matica, la presidenta de la Camara de Comercio de La Libertad, Rosario
Bazan de Aranguri, convocé a empresarios y entes educativos, a fin de
trabajar de manera conjunta y reducir la brecha existente entre la de-
manda y oferta de estos especialistas.

Producto de estas reuniones -seglin refirié-, es que Senati Zonal La Li-
bertad organizé un curso de Mecanica de Refrigeracién Industrial y Aire
Acondicionado, en sus instalaciones de La Esperanza.

El presidente del Consejo Zonal de Senati - La Libertad, Walter Pollack
Velasquez, manifesté que, uno de los segmentos que se vio beneficiado
con esta capacitacion fue, sin lugar a dudas, el agroexportador, pues hay
una gran ausencia de técnicos especialistas en tematicas relacionadas
a la refrigeracion.

resas v asociados

Liderando la responsabilidad
social

FILOSOFIA COMUN. Rosario Bazan de Aranguri hizo un llamado a las orga-
nizaciones que aln no se alinean a este estilo de trabajo.

mm LapresidentadelaCamarade ComercioyProducciéndeLa Libertad
(CCPLL), Rosario Bazan de Aranguri, se hizo presente en la ceremonia
de inauguracién de la Tercera Semana de Responsabilidad Social,
dejando en claro el enorme compromiso que tienen los empresarios
respecto a este concepto estratégico para el desarrollo.

Y es que, seglin la también gerente general de Danper, todas las orga-
nizaciones deben desenvolverse en torno a este principio gue hace que
se generen mejores condiciones tanto para los empleadores como para
los trabajadores.

Asimismo, puntualizo que ser responsables hoy en dia no solo implica
el cuidado el medio ambiente en el que se desarrollan muchas de las
actividades econdmicas del pais, sino también hay que serlo en el
ambito politico, social y econémico.

:

i

BUENOS RESULTADOS. Gracias a la labor conjunta entre ambas instituciones li-
bertefias.
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OBJETIVO COMUN. Presidenta del gremio empresarial esta mas que convencida
que lograremos consolidarnos como region.

resas v asociados

Entre las dos primeras
economias del pais

EELa maxima representante del gremio empresarial libertefio, Rosario
Bazan de Aranguri, dejé en claro que La Libertad debe ubicarse entre las
dos primeras economias del pais, pues cuenta con todas las condiciones
como para consolidar este objetivo.

Estas fueron las declaraciones de la presidente de la CCPLL, en el marco
del conversatorio Actores Econémicos y Saciales en la Prospectiva y Pla-
neamiento Estratégico Regional, organizado por el Centro de Planea-
miento Estratégico (CEPLAN).

Para complementar, Rosario Bazan manifestd que La Libertad muestra
un constante crecimiento, el cual se sustenta en la diversificacion de di-
versos segmentos econémicos que han logrado consolidarse en los Glti-
mos diez afos.

Rosario Bazan: Embajadora de la Teleton

mm La Teleton es uno de los eventos mas emblematicos a nivel de pais.
Y es gue, el prop6sito que se persigue con esta importante jornada es
ayudar a miles de personas que muestran algun tipo de incapacidad y
gue no cuentan con los medios necesarios para hacer frente a la adver-
sidad. Todos ellos, se congregan en la Clinica San Juan de Dios.

Para la edicion de este afio, el congresista Michael Urtecho, convocé a
las principales autoridades y empresarios de |a region -entre ellas, la
presidenta de la Camara de Comercio y Produccién de La Libertad
(CCPLL), Rosario Bazan de Aranguri-, a fin de unir esfuerzos y trabajar
por esta noble causa.

En este sentido, el congresista nombré a la maxima representante del
gremio empresarial como Embajadora de la Teletén en Truijillo.

Ella, por su parte, se sintié agradecida pero, sobre todo, comprometida
con esta importante labor que lo que busca es que cada vez mas perua-
nos puedan ser atendidos en |a Clinica San Juan de Dios vy, que tengan
asi, una mejor calidad de vida.

Destacan los beneficios del
examen TOEFL

HE(on el propésito que los profesionales tengan conocimiento de los
beneficios que representa el contar con una certificacién TOEFL, es que
el presidente del Comité de Servicios Educativos de la CCPLL, Walter Po-
llack; y el presidente del Consejo Directivo de El Cultural, organizaron una
charla informativa.

Al respecto, los representantes de ambas instituciones indicaron que,
para guienes apuestan por el perfeccionamiento de este idioma, se hace
mas que indispensable contar con esta certificacion, la cual, les puede
generar grandes oportunidades a nivel internacional y mejores oportu-
nidades laborales.

Cabe destacar que, el TOEFL es un examen que mide fluidez y conoci-
mientos en el idioma inglés. Los certificados proporcionados por este
examen son reconocidos internacionalmente, en especial por las insti-
tuciones educativas, que son aquellas para las cuales esta principal-
mente dirigido.

o s o T = ;
COMPROMETIDA. PresidentadelaCCPLL hizounllamadoatodos losempresarios
para que se atinen a esta noble causa.

=]
MEJORES OPORTUNIDADES. Representantes destacaronlos multiples beneficios
de esta evaluacién internacional.




BBVA Continental abre cuentas en 7 minutos

mmAbrir una cuenta de ahorros en
el BBVA Continental ahora sélo to-
masiete minutos. Hastahace poco,
este procesodemorabahastacinco
dias debido a los procedimientos
guesedebianrealizarparaculminar
exitosamente |a operacion.

Este cambio es una de Ias princi-
pales innovaciones que ha impul-
sadoelBancoapartirdeunamejora
transversaleintegral que haincluido
infraestructura, tecnologia y ca-
pacitacion gue se ha venido reali-
zandodemaneraintensaenlosul-
timos dos afos.
Elbancohaagilizadosus protocolos
yahoraentregalatarjetadedébito
correspondiente, incluso con el
nombre del cliente grabado en el

TASA recibe
distintivo ESR
por sus buenas
practicas

HE TASA, empresa lideren la pro-
duccién de harina y aceite de pes-
cado, recibio el distintivoESR (Em-
presa Socialmente Responsable)
otorgado por la Asociacion Perl
2021 en alianza con el Centro Me-
xicano de la Filantropia (CEMEFI).
En la presente edicion, el nimero
de acreditados triplicé las cifras
del 2011 alcanzado 44 empresas
distinguidas. EnMéxicoyasonmas
de 800 empresas reconocidas con
este distintivo.

plastico, en el momento mismo
de la apertura de la cuenta, lo que
leahorraunanuevavisitaalasofi-

UN PASO ADE-
LANTE. Este es
uno de los diez
grandes cambios
de los servicios
que ofrece la fi-
nanciera.

cinas del Banco y evita la espera
de varios dias para que la tarjeta
llegue a su domicilio via correo.

UN APLAUSO. Reconocimiento compromete a empresa que busca posicionarse

cada vez mas en el mercado.

Para obtener el reconocimiento,
lasempresasinscritas fueroneva-
luadasencuatrodimensiones: ca-
lidad de vida en la empresa, ética
empresarial, vinculacién conlaco-
munidadyvinculaciénconelmedio

ambiente.

Este sello se renueva todos los
afos, fomentando un proceso de
mejora continua en la gestion de
la responsabilidad social empre-
sarial.

Barrick dono
impresora
Braille a la
UNT

MW (racias a una donacién
de laempresa Minera Barrick
Misquichilca, la Universidad
Nacional de Trujillo (UNT)
cuenta con una impresora
Braille que puede traducir
cualquier texto bibliografico
enuna hoja paralectura para
estudiantes invidentes.

Por su parte, el rector de la
primera casa de estudios y
presidente de la Asamblea
Nacional de Rectores (ANR),
Dr.Orlando Velasquez Benites,
destacoelcompromisosocial
de la minera Barrick y sefiald
que la empresa privada en-
cuentra ahoraen la Universi-
dad Nacional a un aliado es-
tratégicoque sehapropuesto
trabajar por el desarrollo de
la comunidad.

Los primeros beneficiados de
este sistema son 8 alumnos
de condicién "invidente" de
esta casa de estudios.

UNEJEMPLO. Iniciativademinera
permitird que estudiantes invi-
dentes aprendan con menos di-
ficultades.

ESAN ofrece descuentos a socios de la Camara

Hm Porgue |3 educacion continua
esunelemento fundamental para
el desarrolloy crecimiento de todo
profesional y de la comunidad en
general, es que ESAN ha firmado
un convenio con la Camara de Co-

mercioy ProducciondeLalibertad
(CCPLL) para gue todos sus aso-
ciados tengan la oportunidad de
estudiar una maestria en Trujillo,
peroconundescuentoespecial del
15%.

Definitivamente, éstaesunaopor-
tunidad que nadie puede perderse
silo que se quiere es ser cada vez
mas competitivos y tener |a paosi-
bilidad de contar con un trabajo
mejor remunerado.

UNA BUENA ALTERNATIVA. Escuela de estudios continuos es una de las mas sélidas del Pert
y brinda una gran oportunidad de especializacion a los trujillanos.
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En vitrina.

LOS PODERES SECRETOS
DE LA COMUNICACION
EMPATICA

Quien sea capaz de modificar su
estrategia de comunicacién en
funcién del interlocutor, lograra
conquistarsuconfianzaynegociar

CREATIVIDAD

Conestelibrose puederealizarun
trabajo mas atractivo, claro, in-
s teligenteypertinente. Paralograr
=..... este objetivo, es vital que todos

-+ los miembros de la agencia par-
ticipen en el proceso.

eficazmente con él.

Congzresos.

Congreso internacional CITRICUL:
TURA Valencia 2012

Fecha: Del 18 al 23 de noviembre.
Sector: Frutas y verduras.

Lugar: Palacio de Congresos de
Valencia (Espana).

Informacion: www.citruscon-
gress2012.org/web

Congreso Peruano de Obstetricia y
Ginecologia Lima 2012

Fecha: Del 27 al 30 de noviembre.
Sector: Medicina y salud.

Lugar: Hotel Los Delfines - Lima.
Informacion: www.spog.org.pe/

Congreso Internacional de Estética
Profesional Madrid 2012

Fecha: 2 y 3 de diciembre.

Sector: Belleza y Estética.

Lugar: Madrid (Espana).
Informacion: www.esteticainterna-
cional.com

Convencion Internacional de Salud
La Habana 2012

Fecha: Del 3 al 7 de diciembre.
Sector: Medicina y salud.

Lugar: Palacio de Convenciones La
Habana (Cuba).

Congreso argentino de Cirugia
Cardiovascular y Endovascular
Fecha: Del 6 al 8 de diciembre.
Sector: Medicina y salud.

Lugar: Buenos Aires (Argentina).
Informacion:
www.caccve2012.com.ar

Congress of the European Society
for Sexual Medicine 2012

Fecha: Del 6 al 9 de diciembre.
Sector: Medicina y salud.

Lugar: Amsterdam - Holanda.
Informacion: www.essm-con-
gress.org

(] (]
Seminarios.

Segundo Foro Tributario

Fecha: 14 de noviembre.

Lugar: Cdmara de Comercio de La
Libertad.

Informacion: 231114 - Anexo 27.

Electroneumatica Industrial
Fecha: Del 5 al 9 de noviembre.
Lugar: Amador Merino Reyna 480 -
San Isidro (Lima).

Informacién: (01) 2196960.

Seminario de Cloud Computing
2012

Fecha: Del 5 al 6 de diciembre.
Lugar: Miraflores Park Hotel - Lima.
Sector: Tecnologias informacion TIC.
Informacion:
www.perueventos.org/cloudcompu-
ting/index.html

Diplomados.

Tercer curso de especializacion y
capacitacion en Arbitraje
Comercial y Arbitraje del Estado
Inicio: 17 de noviembre.

Lugar: Cdmara de Comercio de La
Libertad.

Contacto: 231114 - Anexo 27 /
mcruzado@camaratru.org.pe

Diplomado en Gestion de Recursos
Humanos

Inicio: 17 de noviembre.

Horario: Sab. 4:00 p.m. a7:30 p.m.
/ Dom. 9:00 a.m. a12:30 p.m.
Lugar: Jr. Pizarro N° 478 - Ofic: 201 -
ESAN.

Contacto: (044) 243191 / 990077897

Diplomado en Gestion de Calidad y
Procesos

Inicio: 24 de noviembre.

Horario: Sab. 4:00 p.m.a7:30 p.m.
- Dom. S:00 a.m. a12:30 p.m.
Lugar: Jr. Pizarro N° 478 - Ofic: 201 -
ESAN.

Contacto: (044) 243191/ 990077897

Diplomado en Marketing

Inicio: 1 de diciembre.

Horario: Sabados de 2:30 p.m. a
6:30 p.m.

Lugar: Cdmara de Comercio de
Lima.

Contacto: (01) 5232646 / (01)
2191843 /alicia.morales@camarali-
ma.org.pe

Diplomado en Administracion
Inicio: 1 de diciembre.

Horario: Sabados de 9:00 a.m. a
1:00 p.m.

Lugar: Cdmara de Comercio de
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Lima.

Contacto: (01) 5232646 / (01)
2191843 /alicia.morales@camarali-
ma.org.pe

Ferias.

XIlI Salon Internacional del
Automovil

Fecha: Del 14 al 25 de noviembre.
Sector: Automoviles.

Lugar: Recinto ferial Corferias
Bogota (Colombia).

Informacion: www.salondelauto-
movil.com

Feriarte Madrid 2012

Fecha: Del 17 al 25 de noviembre.
Sector: Arte, Artesania y Cultura.
Lugar: IFEMA - Madrid.
Informacion: www.ifema.es

Festival de Cine de Mar del Plata
2012

Fecha: Del 17 al 25 de noviembre.
Sector: Ferias cinematograficas.
Lugar: Mar de Plata (Argentina).
Informacion: www.mardelplata-
filmfest.com

Expo Feria Familiar Toluca 2012
Fecha: 1y 2 de diciembre.

Sector: Belleza y Estética.

Lugar: CIECEM (México).
Informacion:
expoaerodinamica.wix.com/inicio

Ocasion 2012 Barcelona

Fecha: Del 1al 9 de diciembre.
Sector: Automaviles.

Lugar: Fira de Barcelona (Espafa).

Feria de Ganado de San Andrés
2012

Fecha: 2 de diciembre.

Sector: Ganaderia y animales.
Lugar: Estella - Lizarra (Espafia).
Informacion: www.estella-
lizarra.com

ILMT Cannes 2012

Fecha: Del 3 al 6 de diciembre.
Sector: Viajes y turismo de
negocios.

Lugar: Cannes (Francia)
Informacion: www.iltm.net/

Tecno Show Panama 2012
Fecha: Del 5 al 7de diciembre.

SALUD MENTAL Y MEDICINA
PSICOLOGICA

Representa una guia integral
para quienes desean acceder a
los conocimientos actualizados
sobre Ias areas bioldgicas, psi-
colégicas y sociales.

I Agradecimiento a SBS

Dia del Exportador

La Camara de Comercio
de La Libertad brinda
capacitacion al sector
exportador respecto al
mejor manejo de he-
rramientas propio de su
sector, tramites a realizar,
reglamentaciones, entre otros. De
estemodo, todos los Ultimos martes
decadamesnos reuniremosconlos
representantes de este gremio, a
fin de encontrar soluciones comu-
nes.

Dia. Martes 27 de noviembre.
Hora. 4:30 p.m.

Martes
Emprendedor

LaCamarade Comercia
v Produccion de La Li-
bertad ofreceal publico
libertefioel “MartesEm- .
prendedor”, en el cual 58
desarrollan capacitaciones sobre
emprendedurismoy liderazgo. Ade-
mas, se brinda |a oportunidad de
la adquisicion de certificados (S/.
20.00). Todos los martes. Hora.
7:00 p.m.

Sector: Informatica y Tecnologia.
Lugar: Atlapa Convention Center
(Panama).

Informacion: www.tecnoshowpa-
nama.com

Expomadera 2012

Fecha: Del 6 al 9 de diciembre.
Sector: Madera.

Lugar: Tarija - Bolivia.

Feria construccién Cuenca

Fecha: Del 6 al 9 de diciembre.
Sector: Construccién y vivienda.
Lugar: Centro de Convenciones Mall
del Rio Cuenca (Ecuador).



Capacitaciones
Yy CUrS0S a cargo
de la EGN

Las nuevas tendencias del mer-
cado de hoy en dia hacen nece-
sarioquelos profesionalesestén
cada vez mas capacitados.
Ante esta necesidad, es que la
Escuela de Gerencia & Negocios
(EGN) de la Camara de Comercio
y Produccion de La Libertad
(CCPLL) haoptado porlarealiza-
cién de cursos y capacitaciones
acorde a los requerimientos del
nuevo siglo.

Para ello, el gremio empresarial
utiliza los salones y su auditorio
en el que desarrolla, ademas,
conferencias magistrales de in-
terés de los empresarios y la co-
munidad en general.

De igual forma, la EGN organiza
los ‘Martes Emprendedor’ -que
sontotalmente gratuitos-donde
seconsiderantemas utilitariosy
de crecimiento personal. Defini-
tivamente, multiples oportuni-
dades son las que se generan
graciasalaconsolidaciondeesta
importante escuela.

¢Unaideade
negocio?
Constituye tu
empresay logra
posicionarte

Unadelasprincipales caracteristicas
porlasquereconocenalos peruanos
es su emprendedurismo.
Sinembargo, paraque todonegocio
seconsolide, es necesario gue éste
sea formal.

Paraello, laCamarade Comerciode
La Libertad te ofrece la opcién de
asesorarte en la creacion y forma-
lizacién de la misma, a través de
una asesoria personalizada.

Centro de conciliacion y arbitraje empresarial

Resuelva sus diferenciasy e
controversias comerciales

TAS
ous‘y‘h\emos
REQ CON 10T AL
oNF\“ENC‘A

Hoy en dia, cuando las personas o empresas apuestan por la resolucién de confllctos (tanto individuales
como comerciales) apuestan por el establecimiento de una demanda, con la cual, esperan un resultado
favorable. Sin embargo, estos procesos pueden durar meses o afios, y les pueden costar un ojo de |a cara.
Frente a estas limitantes es que surge el Centro de Conciliacién y Arbitraje Empresarial de la Camara de
ComercioyProducciénde La Libertad, que permite la resolucion de diferenciasy controversias comerciales,
evitando procesos judiciales a través de una conciliacion y un arbitraje seguro, imparcial y ético, que le
permita llegar a acuerdos beneficiosos.

deestenue-
vo siglo no solo deben preocu-
parse por el incremento de sus
beneficioseconémicossinotam-
bién por |a responsabilidad que
tienen respecto al medio am-
biente en generaly sus estudios
técnicos paratrabajardemanera
6ptima en las diversas regiones
del pars.
Esasique surge Instituto de Co-
mercio y Produccion (ICP) de la
Camarade ComercioyProduccién
de La Libertad que tiene como
principal objetivoel asistiryase-
sorar a las empresas en la iden-
tificacién y optimizacion de sus
oportunidadesy recursosconca-
lidad, rentabilidad y total trans-
parencia.
Entrelasespecializacionesyase-
sorias que aqui se realizan des-

tacan las relacionadas con la
Gestion Ambiental -Evaluacion
Ambiental Previa (EAP), Decla-
racién de Impacto Ambiental
(DIA), Certificaciones Ambien-
tales, Informes de Residuos S6-
lidos, Diagnéstico Ambiental
Preliminar (DAP), Estudios de
Impacto Ambiental
(EIA), Programa

de Adecuacian
yManejoAm- SABER'

biental (PA € E;\‘,(‘c\cgs':
MA)-, Aseso- EspEC\pé‘é‘zp‘EsAF\Q
ramientopara |, APARNOLOG\COU%%EO
la implemen- \N\P A‘;'_quL

tacion de Siste-
mas Integrados de
Cestién1SO-15014001,150900
y OSHAS 18001- y Elaboracion
dediversos Documentos Técnicos
de interés empresarial.

Sepa con quién
hacer negocios con
el servicio de
Protestos y Moras

Antes de generar algtn tipo de
vinculo comercial, es necesario
gue tanto las personas como las
empresas tengan en claro con
guien van a negociar para evitar
problemas a futuro.

Es asi que, gracias al servicio de
Protestos y Moras de la Camara
de Comercio, usted podra tener
un reporte actual y completo
e la situacién financieray co-
ercial de sus socios, provee-
ares o clientes, a fin de evitar
rablemas a futuro.

De este modo, contara con la
certeza de que sus actividades
seencuentranbajolosestandares
legalesycomerciales, yle permi-
tiranmayores opcionesrespecto
al mercado financiero.
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Novedades.

INFORMACION
EMPRESARIAL

Manténgase informado sobre el
guehacer econémico, con datos y
asesoria especializada, que le per-
mitiran optarpormejores decisiones
ante alguna disyuntiva. Conozca
también la dinamica de los nuevos
mercados a través delaprograma-
ciondedistintas feriasydirectorios
empresariales.

-r_-}.
il —

Evite multas a
traves de la
tramitacion de

su placa vehicular

Comprar un vehiculo hoy en dia no
solo representa la adquisicién del
bien, sino también, contar con Ia
reglamentacionnecesariaparaevi-
tar problemas.

Por ello, la Camara de Comercio te
brindalaopciéndetramitarlaPlaca
UnicaNacional paravehiculos nue-
vos. Este serviciotambiénestadis-
ponible para gquienes, a partir de
2010, hayanrealizado transferencia
de propiedad oalgunoscambiosen
sus vehiculos.

Busque respaldo
gracias al sistema
de acreditacion

Uno de los principales beneficios
de ser asociado de la Camara de
Comercio y Produccion de La Li-
bertad es tener la oportunidad
decontarconunadocumentacion
quelorespaldeylo acredite ante
instituciones o empresas con las
cuales quiera establecer algtn
tipo de vinculo.

RED DE CONTACTOS

Formar parte delared de negocios
masimportante del norte del pais,
le abre las puertas a mercados na-
cionales e internacionales. Apro-
veche |as oportunidades de des-
arrollo participando de encuentros
empresariales, alianzas estratégi-
cas, feriasy presentaciones, que le
permitiran posicionar sus productos
0 servicios en diversos campos.

Sepa como negociar
en el extranjero

Consolide y mejore su posicion en
el mercado internacional a través
de informacién, promocién y as-
esaria en los procedimientos de
exportacion.

En nimeros

personases|acapacidadtotal
gue tiene el tradicional audi-
torio Rafael Remy de la Ca-
mara de Comercioy Produc-
cion de La Libertad.

son las centrales de riesgo
gue sirven de fuente para la
Oficina de Protestos y Moras
de la Camara de Comercio y
Produccién de La Libertad.

son las dependencias de la
Camara de Comercio y Pro-
duccién de La Libertad que
estan certificadas con el 1ISO
9001.

afios de experiencia en el
mercadotieneel Instituto Co-
mercio y Produccion (ICP) de
la Camara de Comercio.
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ASESORIA LEGAL

LaCamarade ComercioyProduccion
de La Libertad, a través de sus es-
pecialistas, loasesoraenlegislacion
laboral, tributaria y comercial, para
lacreaciény crecimiento de suem-
presa, ademas de capacitarlo en
documentacion de corte constitu-
cional gue le permitiran acceder a
nuevas oportunidades vy trabajar
en base a mandatos de ley.

Un universo de
oportunidades
con la VIP CAM

Una de las principales prioridades
de la Camara de Comercio y Pro-
duccién de La Libertad es la satis
faccion de sus asociados.
Paraello, hadisefiado todaunaga-
ma de servicios con los que espera
llenar estas expectativas. Pero, de
formaadicional, hadesarrolladoun
mecanismo a través del cual se
puedeaccederaunmundodeopor-
tunidadesdenegocioydescuentos
para nuestros aliados.

Es asi que la tarjeta VIP CAM se
constituye como un instrumento
sumamentevaliosoqueles permite
tener acceso, por ejemplo, a des-
cuentos conlos principales restau-
rantes delaciudad, centros comer-
ciales, capacitaciones, atenciones
médicasyestudioscontinuos, entre
otros.

Deeste modo, muchosdenuestros
asociados hantenidolaoportunidad
de acceder a estas ofertas gracias
a la continuidad que mantienen
con nuestro gremio empresarial y
a las propuestas que alimentan
este catalogo.

PROCESOS DE CALIDAD

Asesoramos a nuestros asociados
en la mejora de sus procesos vy la
gestion de suempresa, guiando su
crecimiento mediante estandares
internacionales que hemas incor-
poradoennuestrainstitucién. Para
ello, contamos con el respaldo del
ICP (experto en temas de gestion
de calidad), ademas de un depar-
tamento especializado.

Deje en nuestras
manos el disefio
de sus eventos

Unadelas principales fortalezas
de toda organizacion, es gue
sepa exactamente
cémo llegar a su
publico poten-
cial. Y, sino se
cuenta con la
experienciane-
cesaria, sunego-
cio podria fracasar.
Porello, laCamarade Co-
mercioy Produccién de La Liber-
tad le brinda la oportunidad de
asesorarlo en la organizacion y
disefio de sus eventos, a través
de un staff de profesionales al-
tamente especializados y de un
soporte logistico 6ptimo para la
presentacion de sus productos,
la realizacién de conferencias
magistrales, conferencias de
prensa, charlas, seminarios, entre
otros.

Promociona tu
negocioy gana
mas mercados

Una de las mejores formas de po-
sicionarse es a través de la publi-
cidad. Por ello, ponemos a su dis-
posicion nuestra revista Vision
Empresarial, en donde podra par-
ticipar con sus promociones y en-
cartes (consultando nuestras ta-
rifas) y enviando sus notas de
prensa (lascuales seran publicadas,
destacando la importancia y rele-
vancia que usted representa para
nosotros).
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